
QUALIFICA

IVC mensile (in euro) dal 1° 

aprile al 30 giugno 2022 – 

0,30% stipendi tabellari

IVC mensile (in euro) dal 1° 

luglio 2022 –                  

0,50% stipendi tabellari

DIRIGENTE 15,36 25,60

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO 15,36 25,60

POSIZIONE ECONOMICA PI 4 super* 14,82 24,70

POSIZIONE ECONOMICA PI 4 13,72 22,86

POSIZIONE ECONOMICA PI 3 10,05 16,75

POSIZIONE ECONOMICA PI 2 8,58 14,30

POSIZIONE ECONOMICA PI 1 7,85 13,08

POSIZIONE ECONOMICA PII 4 super 10,11 16,86

POSIZIONE ECONOMICA PII 4 9,43 15,71

POSIZIONE ECONOMICA PII 3 8,40 14,00

POSIZIONE ECONOMICA PII 2 7,38 12,29

POSIZIONE ECONOMICA PII 1 6,46 10,77

POSIZIONE ECONOMICA C5 8,74 14,57

POSIZIONE ECONOMICA C4 8,09 13,49

POSIZIONE ECONOMICA C3 7,48 12,47

POSIZIONE ECONOMICA C2 6,84 11,40

POSIZIONE ECONOMICA C1 6,20 10,33

POSIZIONE ECONOMICA B4 6,44 10,85

POSIZIONE ECONOMICA B3 6,07 10,22

POSIZIONE ECONOMICA B2 5,72 9,63

 POSIZIONE ECONOMICA B1 5,36 9,02

POSIZIONE ECONOMICA A4 5,52 9,30

POSIZIONE ECONOMICA A3 5,27 8,89

POSIZIONE ECONOMICA A2 5,02 8,45

POSIZIONE ECONOMICA A1 4,70 7,93

ENAC ANSFISA ANSV


