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Nota Preliminare al Rendiconto Generale dello Stato per

I'esercizio finanziario 2010 — Quadro di riferimento

Ministero dell’Interno

1.1. Quadro di riferimento

Situazione di contesto

L’azione del Ministero dell’Interno é stata fortemente influenzata da taluni fenomeni
particolarmente rilevanti e critici emergenti dall’attuale scenario socio-economico, interno e

internazionale, e precisamente:

A) la criminalita interna ed internazionale, che richiede una strategia organica e coerente
di contrasto, mirata anche ad una particolare tutela dello sviluppo delle attivita
economiche ed imprenditoriali, nonché il fenomeno terroristico, interno e
internazionale, quest’ultimo di matrice fondamentalista, che pone il tema della lotta
alla radicalizzazione nei nostri Paesi e della capacita di risposta nazionale nelle
situazioni di crisi;

B) il fenomeno migratorio, legato agli enormi dislivelli di reddito tra le varie aree del
mondo, che determina una rilevantissima pressione sugli Stati destinatari delle rotte,
implicando difficolta di contrasto dei flussi migratori clandestini, ai quali sono
strettamente connessi reati odiosi quali il traffico di esseri umani e la tratta di donne

e minori e in cui la convivenza tra culture diverse - determinante nell’ambito di una
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societa sempre pil connotata dalla copresenza di realta di pluralismo culturale e

religioso - deve essere assicurata attraverso un sistema di valori e diritti condivisi;

c) il complesso delle “patologie” che inficiano la sicurezza del territorio - tra cui quelle
connesse alla dequalificazione dei centri urbani, alla sussistenza di reati diffusi, alla
elevata incidentalita sulle strade, allo scadimento delle forme di ordinata convivenza
civile- che pone I'esigenza di una piu stringente ed incisiva azione volta a ripristinare
condizioni di legalita e sicurezza ed a promuovere e favorire, anche attraverso i
Prefetti, forme sempre piu efficaci di coesione ed integrazione, attuando anche, per il
potenziamento dei livelli di sicurezza urbana, il pieno coinvolgimento del mondo
delle autonomie, nel rinnovato quadro dei rapporti tra gli organismi statali e gli enti

locali e territoriali;

D) le problematiche connesse all’economia, da cui scaturisce I'esigenza di supportare gli
interventi governativi a sostegno attraverso un’azione di controllo dell’evoluzione del
credito e di creare luoghi di incontro tra gli attori economici a livello territoriale, al
fine di individuare per tempo eventuali strozzature nel flusso finanziario verso

famiglie ed imprese;

E) la sussistenza di emergenze ambientali di tipo convenzionale e non (quali le gravi
situazioni verificatesi nel corso del 2009), nonché il grave fenomeno degli infortuni
sul lavoro, che comportano sempre pil I'adozione di iniziative integrate a tutela della
pubblica incolumita e richiedono pertanto una qualificata e coordinata azione di

prevenzione € SOCCOorso,

F) il deficit pubblico, che richiede interventi nell’ottica di un recupero delle risorse, e
impone quindi che il miglioramento della qualita dei servizi resi si realizzi attraverso
una razionalizzazione organizzativa, tecnologica e funzionale, in un quadro di forte

integrazione interistituzionale.
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Priorita politiche anno 2010

In relazione alla situazione di contesto descritta e coerentemente con gli indirizzi fissati

dal Programma di Governo, sono state indicate per I’'anno 2010 le seguenti priorita politiche:

A) Prosecuzione dell’attuazione del disegno programmatico finalizzato al
coordinamento e alla modernizzazione del sistema sicurezza, tendente a:
1) rafforzare il rispetto della legalita, il contrasto della criminalita e la
prevenzione delle minacce terroristiche
2) assicurare una risposta efficace alla domanda di sicurezza della
collettivita, in stretta sinergia con gli altri livelli di governo territoriale
B) Prosecuzione dell’attuazione delle strategie di intervento messe a punto in
modo condiviso con tutte le componenti istituzionali interessate, per
contribuire a migliorare il governo dei fenomeni dell'immigrazione e dell’asilo
e per il contrasto dell'immigrazione clandestina, anche nell’'ottica di
sviluppare la coesione, I'integrazione sociale e la condivisione di valori e
diritti
c) Rafforzamento della collaborazione interistituzionale con nuove forme di
sinergia e raccordo, nell’ottica di un miglioramento della coesione sociale
D) Mantenimento al livello di massima efficienza del sistema nazionale di difesa
civile e degli strumenti di prevenzione dai rischi e soccorso pubblico
E) Realizzazione di interventi di semplificazione e di riorganizzazione
amministrativa, legando il miglioramento della qualita dei servizi e il loro
ottimale dimensionamento alla diminuzione dei costi e al recupero di risorse,

e facendo leva sull’integrazione operativa consentita dalla digitalizzazione
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1.2. Fabbisogno di personale

Personale dell’Amministrazione civile dell’Interno

Al fine di garantire, nel rispetto dei vincoli assunzionali imposti dalla vigente

legislazione, la copertura, sia pure parziale, delle vacanze di organico relative al personale

contrattualizzato (dirigenziale e non) ed al personale della carriera prefettizia, si & proceduto

ad assumere le unita lavorative di seguito riportate:

A)

Q

D)

E)

F)

G)

n. 35 vincitori del concorso pubblico per I'accesso alla qualifica iniziale della

carriera prefettizia, indetto con D.M. 14 maggio 2007;

n. 35 vincitori del concorso pubblico per dirigente di Il fascia dell’area |

dell’lAmministrazione civile dell’Interno, indetto con D.M. 14 maggio 2007,

n. 13 vincitori del concorso pubblico, per esami, a 115 posti per I'accesso al
profilo professionale di assistente amministrativo contabile, area funzionale Il,

fascia retributiva F2, indetto con D.M. 26 maggio 2008;

n. 20 vincitori del concorso pubblico, per esami, a 80 posti per I'accesso al profilo
professionale di collaboratore amministrativo, area funzionale Ill, fascia retributiva

F1, indetto con D.M. 26 maggio 2008;

n. 25 candidati idonei del concorso pubblico, per esami, a 38 posti per |'accesso al
profilo professionale di assistente sociale coordinatore, area funzionale C,

posizione economica C1, indetto con D.M. 22 dicembre 2004;

n. 11 candidati idonei del concorso pubblico, per esami, a 124 posti per I'accesso
al profilo professionale di assistente amministrativo, area funzionale B, posizione

economica B3, indetto con D.M. 22 dicembre 2004;

n. 41 vincitori della procedura di mobilita a domanda del personale di ruolo delle

Amministrazioni statali, degli Enti pubblici non economici nazionali e delle Agenzie
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H)

di cui al decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, indetta con D.M. 24 settembre
2008 (3 direttori amministrativo contabili; 8 collaboratori amministrativi; 1
collaboratore informatico, 3 assistenti amministrativi, 4 assistenti amministrativo
contabili, 1 assistente informatico, 16 operatori amministrativo contabili; 5

coadiutori amministrativo contabili);

n. 2 unita (1 coadiutore amministrativo contabile; 1 operatore amministrativo
contabile), gia dipendenti degli organismi militari della Comunita Atlantica, ai sensi

dell’art.2, commi 100 e 101, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

n. 13 unita appartenenti alle categorie protette di cui alla legge 23 novembre
1998, n. 407 e successive modificazioni ed integrazioni (3 collaboratori
amministrativi; 6 assistenti amministrativi; 3 assistenti amministrativo contabili; 1

traduttore interprete).

Infine, ai sensi dell’art. 2, comma 6, del decreto legge 29 dicembre 2010, n. 225, &

stato rinnovato fino al 31 dicembre 2011 il contratto di lavoro a tempo determinato dei 650

dipendenti in servizio presso lo Sportello Unico per I'lmmigrazione delle Prefetture-U.T.G. e

presso gli ufficiimmigrazione delle Questure.

Personale del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco

In

relazione a quanto indicato nell’allegato alla legge di bilancio dell’anno 2010 in

merito al fabbisogno di personale VF, si rappresenta che, il Dipartimento dei Vigili del Fuoco,

del Soccorso pubblico e della Difesa Civile, considerata anche I'evoluzione legislativa che ha

interessato la materia delle assunzioni, ha provveduto alla immissione in ruolo di ulteriori unita

rispetto a quelle che all’'uopo erano state indicate.

In

particolare si &€ provveduto alle seguenti assunzioni di personale immesso nei ruoli

del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco:
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B)

Q)

D)

E)

F)

G)

H)

n. 295 unita V.F., ai sensi dell’art. 1 comma 346 della legge 244/2007, relative al
turn over anno 2008. Autorizzazione DPCM 19/10/2009 , avvenute in data
7/06/2010

n. 65 V.F., ai sensi dell’art. 66 comma 3 del D.L. 112/2008. Autorizzazione DPCM
19/10/2009, avvenute in data 27/01/2010

n. 445 unita V.F., ai sensi dell’art. 17 comma 35 sex e segg. del D.L. n. 78/2009,
avvenute in data 27/01/2010

n. 95 unita V.F., ai sensi dell’art. 66 comma 5 del D.L. n. 78/2009, avvenute in
data 29/11/2010

n. 10 Vice coll. Ass. Cont. ai sensi dell’art. 66 comma 3 del D.L. n. 112/2008.
Autorizzate con DPCM 19/10/2009, avvenute in data 11/01/2010

n. 1 Funzionario Tecnico informatico Vice Direttore ai sensi dell’art. 66 comma 3
del D.L. n. 112/2008. Autorizzato con DPCM 19/10/2009 , avvenute in data
11/01/2010

n. 1 Funzionario Tecnico informatico Direttore ai sensi dell’art. 66 comma 3 del
D.L. n. 112/2008. Autorizzato con DPCM 19/10/2009 , avvenute in data
11/01/2010

n. 10 Direttori. Antincendi. , ai sensi dell’art. 66 comma 3 del D.L. 112/2008 e
dell’art. 2 comma 208 della Legge 191. Autorizzate rispettivamente con DPCM del
23/06/2008 e DPCM del 3/12/2010. Avvenute in data 30/12/2010

Personale Polizia di Stato

Assunti nell’anno 2010:
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Ispettori Capo 2
Ispettori 5
Commissari 79

Allievi 615

Riammessi nell’anno 2010:

Assistenti Capo + 8 annil

Assistenti 2
Ispettori Superiori 1
Agente Scelto 1
Ausiliari 1
Allievi 3

Assunti con data assunzione 2009 ma con assunzione effettiva 2010:
Commissari 2

Allievi 33
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 002
Amministrazione generale e supporto alla rappresentanza generale di Governo e dello Stato sul
territorio

Programma: 002.001
Rappresentanza generale di Governo e dello Stato sul territorio

Obiettivo: 002.001.006
Improntare la gestione dei processi delle Prefetture-UU.TT.G., attinenti al programma, ad obiettivi
di miglioramento della qualita, dell'efficienza e della produttivita.

Descrizione dell'obiettivo:
L'obiettivo é finalizzato alla razionalizzazione e all'ottimizzazione dei processi delle Prefetture-
UU.TT.G., attinenti al programma

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Strategico: O Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl H NO 7

Obiettivo Pluriennale:
Sl H NO 7

Obiettivo Strutturale: 7

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE
RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in

aLB (¥ c/competenza clresidui Totale Pagamenti

€461.762.941 € 458.794.383 €0 € 458.794.383

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Desc_:rizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del programma realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 002
Amministrazione generale e supporto alla rappresentanza generale di Governo e dello Stato sul
territorio

Programma: 002.001
Rappresentanza generale di Governo e dello Stato sul territorio

Obiettivo: 002.001.007
Potenziare, anche attraverso I'azione di coordinamento e di raccordo dei Prefetti, il circuito
informativo tra istituzioni per favorire lo sviluppo economico e sociale del territorio.

Descrizione dell'obiettivo:

Rafforzare, attraverso gli uffici centrali e periferici, la collaborazione interistituzionale, im materia
di Speciali Osservatori sul credito e di sicurezza nei luoghi di lavoro, per arricchire le conoscenze
comuni utili al governo del territorio

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2012

Obiettivo Strategico: pz Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl O NO ¥

Obiettivo Pluriennale:

SIgNO I Obiettivo Strutturale:

DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI INTERNI E TERRITORIALI

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in

aLB (¥ c/competenza clresidui Totale Pagamenti

€ 227.815 € 227.815 €0 € 227.815

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Desc_:rizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 002
Amministrazione generale e supporto alla rappresentanza generale di Governo e dello Stato sul
territorio

Programma: 002.001
Rappresentanza generale di Governo e dello Stato sul territorio

Obiettivo: 002.001.008

Realizzare o potenziare banche dati e altri progetti di digitalizzazione e di semplificazione dei
servizi, per incrementare il flusso delle comunicazioni interne ed esterne, migliorandone la qualita
e l'efficienza.

Descrizione dell'obiettivo:

Sviluppare le progettualita in tema di digitalizzazione e semplificazione dei servizi e delle
procedure, con riferimento ai processi di lavoro delle Prefetture nei quali &€ presente il doppio
canale cartaceo/digitale per la sua progressiva eliminazione

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2012

Obiettivo Strategico: %5 Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl H NO i

Obiettivo Pluriennale:

SIgNO O Obiettivo Strutturale: [

DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI INTERNI E TERRITORIALI

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in

alLB (¥ c/competenza clresidui Totale Pagamenti

€79.935 €79.935 €0 €79.935

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Desprizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO
Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 002
Amministrazione generale e supporto alla rappresentanza generale di Governo e dello Stato sul
territorio

Programma: 002.001
Rappresentanza generale di Governo e dello Stato sul territorio

Obiettivo: 002.001.009
Ottimizzare i processi relativi alle attivita istituzionali attinenti al programma.

Descrizione dell'obiettivo:

L'obiettivo € finalizzato a realizzare un miglioramento della qualita, dell'efficienza e della
produttivita delle seguenti attivita:

- predisposizione di indirizzi alle Prefetture in materia di amministrazione generale,
rappresentanza generale di Governo sul territorio e raccordo con le altre amministrazioni statali;
- predisposizione di indirizzi nelle tematiche della semplificazione amministrativa e del sistema
sanzionatorio.

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Strategico: O Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl H NO 7

Obiettivo Pluriennale:
Sl H NO 7

Obiettivo Strutturale: 7

DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI INTERNI E TERRITORIALI

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in Totale Pagamenti

alLB (*) c/lcompetenza c/residui

€ 2.735.918 € 2.884.689 €0 € 2.884.689

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Descrizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 003
Relazioni finanziarie con le autonomie territoriali

Programma: 003.002
Interventi, servizi e supporto alle autonomie territoriali

Obiettivo: 003.002.004
Potenziare, anche attraverso I'azione di coordinamento e di raccordo dei Prefetti, il circuito
informativo tra istituzioni per favorire lo sviluppo economico e sociale del territorio.

Descrizione dell'obiettivo:

Rafforzare, attraverso gli uffici centrali e periferici, la collaborazione interistituzionale, in materia
di ordinanze emesse dai Sindaci ai sensi del novellato art. 54 d. |.vo 267/2000 e di attuazione del
novellato art. 143 d. l.vo 267/2000, per arricchire le conoscenze comuni utili al governo del
territorio

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2012

Obiettivo Strategico: pz Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl O NO ¥

Obiettivo Pluriennale:

SIgNO I Obiettivo Strutturale:

DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI INTERNI E TERRITORIALI

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in

aLB (¥ c/competenza clresidui Totale Pagamenti

€53.124 €53.124 €0 €53.124

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Desc_:rizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 003
Relazioni finanziarie con le autonomie territoriali

Programma: 003.002
Interventi, servizi e supporto alle autonomie territoriali

Obiettivo: 003.002.005

Realizzare o potenziare banche dati e altri progetti di digitalizzazione e di semplificazione dei
servizi, per incrementare il flusso delle comunicazioni interne ed esterne, migliorandone la qualita
e l'efficienza

Descrizione dell'obiettivo:

Sviluppare le progettualita in tema di digitalizzazione e semplificazione dei servizi e delle
procedure, con riferimento all'implementazione dell'Indice Nazionale delle Anagrafi e del Sistema
di Accesso e Interscambio Anagrafico, all'emissione della Carta di Identita Elettronica,
all'aggiornamento dell'archivio storico delle elezioni e allo snellimento dei processi elettorali

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2012

Obiettivo Strategico: %5 Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl H NO i

Obiettivo Pluriennale:

SIgNO O Obiettivo Strutturale: [

DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI INTERNI E TERRITORIALI

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in
alLB (¥ c/competenza c/residui

Totale Pagamenti

€1.694.192 €1.694.192 €0 €1.694.192

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Desprizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 003
Relazioni finanziarie con le autonomie territoriali

Programma: 003.002
Interventi, servizi e supporto alle autonomie territoriali

Obiettivo: 003.002.006
Ottimizzare i processi relativi alle attivita istituzionali attinenti al programma.

Descrizione dell'obiettivo:

L'obiettivo é finalizzato a realizzare un miglioramento della qualita, dell'efficienza e della
produttivita delle seguenti attivita:

"consulenza giuridica alle amministrazioni locali in materia di organi istituzionali, funzioni,
organizzazione e personale;

" controllo sugli organi degli enti locali;

' organizzazione e gestione delle consultazioni elettorali e referendarie;

' servizi demografici, quale supporto alle Autonomie locali per I'erogazione dei servizi ai cittadini e
alle P.A..

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Strategico: [ Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl O NO ¥

Obiettivo Pluriennale:
Sl O NO ¥

Obiettivo Strutturale: ¥

DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI INTERNI E TERRITORIALI

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in Totale Pagamenti

alLB (*) c/lcompetenza c/residui

€ 22.420.794 € 31.887.925 €0 € 31.887.925

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Desc_:rizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 003
Relazioni finanziarie con le autonomie territoriali

Programma: 003.003
Trasferimenti a carattere generale ad Enti locali

Obiettivo: 003.003.003

Realizzare o potenziare banche dati e altri progetti di digitalizzazione e di semplificazione dei
servizi, per incrementare il flusso delle comunicazioni interne ed esterne, migliorandone la qualita
e l'efficienza

Descrizione dell'obiettivo:
Sviluppare le progettualita in tema di digitalizzazione e semplificazione dei servizi e delle
procedure, potenziando la banca dati dei certificati di bilancio degli enti locali

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2012

Obiettivo Strategico: 1 Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl H NO 7

Obiettivo Pluriennale:
Sl v NO H

Obiettivo Strutturale: H

DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI INTERNI E TERRITORIALI

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in

alLB (*) c/competenza c/residui Totale Pagamenti

€10.641 €10.641 €0 €10.641

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Descrizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 003
Relazioni finanziarie con le autonomie territoriali

Programma: 003.003
Trasferimenti a carattere generale ad Enti locali

Obiettivo: 003.003.004
Ottimizzare i processi relativi alle attivita istituzionali attinenti al programma.

Descrizione dell'obiettivo:

L'obiettivo é finalizzato a realizzare un miglioramento della qualita, dell'efficienza e della
produttivita delle seguenti attivita:

- gestione dei fondi dei trasferimenti erariali e dei contributi statali destinati agli Enti Locali;

- consulenze e linee interpretative agli Enti locali in materia di ordinamento finanziario e contabile
degli stessi;

- attivita istruttoria per la gestione del dissesto finanziario degli Enti Locali.

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Strategico: [l Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl H NO i

Obiettivo Pluriennale:
Sl H NO i

Obiettivo Strutturale: g

DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI INTERNI E TERRITORIALI

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in

alLB (¥ c/competenza clresidui Totale Pagamenti

€ 18.266.650.545 € 18.448.021.487 €0 € 18.448.021.487

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Desprizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 007
Ordine pubblico e sicurezza

Programma: 007.008
Contrasto al crimine, tutela dell'ordine e della sicurezza pubblica

Obiettivo: 007.008.001

Proseguire nell'evoluzione del sistema sicurezza rafforzando le misure idonee al rispetto della
legalita, al contrasto della criminalita, alla prevenzione delle minacce terroristiche ed assicurando
un'efficace risposta alla domanda di sicurezza della collettivita.

Descrizione dell'obiettivo:

potenziamento ed il perfezionamento dell'analisi strategica delle minacce e dei rischi alla
sicurezza in relazione alle evoluzioni del contesto interno ed internazionale nonché il
potenziamento ed il perfezionamento delle strategie e delle azioni di contrasto al terrorismo
interno e internazionale, ai fenomeni di violenza politica e di eversione reali;

potenziamento ed il perfezionamento delle strategie e delle azioni di contrasto alla criminalita
interna ed internazionale con particolare riferimento alle organizzazioni mafiose, ai sodalizi che
gestiscono il racket, I'usura, il traffico di esseri umani, la tratta di donne e minori, il traffico di
sostanze stupefacenti e I'immigrazione clandestina;

I'implementazione della cooperazione internazionale di polizia per il perfezionamento della
interoperabilita delle Banche Dati specie riguardo alle iniziative attuative della banca dati del DNA;

I'attuazione e I'implementazione di progetti di sicurezza partecipata, di sicurezza integrata e di
polizia di prossimita, nel quadro della cooperazione europea, dei rapporti di sussidiarieta fra gli
organismi statali, gli enti locali e territoriali e dello sviluppo dei piani di controllo coordinato del
territorio con il contributo integrato delle Forze di Polizia dello Stato e delle Polizie locali anche
nell'ottica della prevenzione dei reati diffusi;

I'implementazione dei livelli di sicurezza stradale mediante il potenziamento dell'impiego del
personale e di nuove tecnologie sul territorio per il controllo della rete stradale nazionale ed il
costante presidio delle grandi arterie anche attraverso criteri di interconnessione di sale operative
e rafforzamento dei livelli di sicurezza dei territori, anche virtuali, della comunicazione;

la semplificazione, la razionalizzazione e la reingegnerizzazione dei processi, anche attraverso il
potenziamento dell'uso delle tecnologie informatiche e telematiche ai fini del miglioramento dei
servizi.

Data Inizio: 01/01/2009 Data Fine: 31/12/2011

Obiettivo Strategico: pz Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl O NO ¥

Obiettivo Pluriennale:
S | NO 0

Obiettivo Strutturale: 0

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in Totale Pagamenti

aLB (*) c/competenza c/residui

€169.317.201 €169.317.201 €0 €169.317.201

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale
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INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Descrizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 007
Ordine pubblico e sicurezza

Programma: 007.008
Contrasto al crimine, tutela dell'ordine e della sicurezza pubblica

Obiettivo: 007.008.002
Improntare la gestione dei processi attinenti al programma, ad obiettivi di miglioramento della
qualita, dell'efficienza e della produttivita.

Descrizione dell'obiettivo:
Miglioramento dell'efficienza e dell'efficacia dei processi del programma.

Data Inizio: 01/01/2010

Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Pluriennale:
Sl O NO ¥

Obiettivo Strategico:

Obiettivo relativo a risorse
trasferite: Sl O NO ¥

Obiettivo Strutturale: ¥

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in
alLB (*) c/lcompetenza c/residui

Totale Pagamenti

€ 5.937.092.182 € 5.655.889.763 €0 € 5.655.889.763

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a
Consuntivo

Valore Obiettivo a
Preventivo

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica

Desc_:rizione
Indicatore

Tipo Indicatore
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 007
Ordine pubblico e sicurezza

Programma: 007.009
Servizio permanente dell’Arma dei Carabinieri per la tutela dell'ordine e la sicurezza pubblica

Obiettivo: 007.009.001

Proseguire nell'evoluzione del sistema sicurezza rafforzando le misure idonee al rispetto della
legalita, al contrasto della criminalita, alla prevenzione delle minacce terroristiche ed assicurando
un'efficace risposta alla domanda di sicurezza della collettivita.

Descrizione dell'obiettivo:

potenziamento ed il perfezionamento dell'analisi strategica delle minacce e dei rischi alla
sicurezza in relazione alle evoluzioni del contesto interno ed internazionale nonché il
potenziamento ed il perfezionamento delle strategie e delle azioni di contrasto al terrorismo
interno e internazionale, ai fenomeni di violenza politica e di eversione reali;

potenziamento ed il perfezionamento delle strategie e delle azioni di contrasto alla criminalita
interna ed internazionale con particolare riferimento alle organizzazioni mafiose, ai sodalizi che
gestiscono il racket, I'usura, il traffico di esseri umani, la tratta di donne e minori, il traffico di
sostanze stupefacenti e I'immigrazione clandestina;

I'implementazione della cooperazione internazionale di polizia per il perfezionamento della
interoperabilita delle Banche Dati specie riguardo alle iniziative attuative della banca dati del DNA;

I'attuazione e I'implementazione di progetti di sicurezza partecipata, di sicurezza integrata e di
polizia di prossimita, nel quadro della cooperazione europea, dei rapporti di sussidiarieta fra gli
organismi statali, gli enti locali e territoriali e dello sviluppo dei piani di controllo coordinato del
territorio con il contributo integrato delle Forze di Polizia dello Stato e delle Polizie locali anche
nell'ottica della prevenzione dei reati diffusi;

I'implementazione dei livelli di sicurezza stradale mediante il potenziamento dell'impiego del
personale e di nuove tecnologie sul territorio per il controllo della rete stradale nazionale ed il
costante presidio delle grandi arterie anche attraverso criteri di interconnessione di sale operative
e rafforzamento dei livelli di sicurezza dei territori, anche virtuali, della comunicazione;

la semplificazione, la razionalizzazione e la reingegnerizzazione dei processi, anche attraverso il
potenziamento dell'uso delle tecnologie informatiche e telematiche ai fini del miglioramento dei
servizi.

Data Inizio: 01/01/2009 Data Fine: 31/12/2011

Obiettivo Strategico: pz Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl O NO ¥

Obiettivo Pluriennale:
S | NO 0

Obiettivo Strutturale: 0

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in Totale Pagamenti

aLB (*) c/competenza c/residui

€ 507.453 € 507.453 €0 € 507.453

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale
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INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Descrizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 007
Ordine pubblico e sicurezza

Programma: 007.009
Servizio permanente dell'Arma dei Carabinieri per la tutela dell'ordine e la sicurezza pubblica

Obiettivo: 007.009.002
Improntare la gestione dei processi attinenti al programma, ad obiettivi di miglioramento della
qualita, dell'efficienza e della produttivita.

Descrizione dell'obiettivo:
Miglioramento dell'efficienza e dell'efficacia dei processi del programma

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Strategico: [ Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl O NO ¥

Obiettivo Pluriennale:
Sl O NO ¥

Obiettivo Strutturale: ¥

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in

Totale Pagamenti

alLB (*) c/lcompetenza c/residui

€ 306.270.684 € 313.982.782 €0 € 313.982.782

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Desc_:rizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 007
Ordine pubblico e sicurezza

Programma: 007.010
Pianificazione e coordinamento Forze di polizia

Obiettivo: 007.010.001

Proseguire nell'evoluzione del sistema sicurezza rafforzando le misure idonee al rispetto della
legalita, al contrasto della criminalita, alla prevenzione delle minacce terroristiche ed assicurando
un'efficace risposta alla domanda di sicurezza della collettivita.

Descrizione dell'obiettivo:

potenziamento ed il perfezionamento dell'analisi strategica delle minacce e dei rischi alla
sicurezza in relazione alle evoluzioni del contesto interno ed internazionale nonché il
potenziamento ed il perfezionamento delle strategie e delle azioni di contrasto al terrorismo
interno e internazionale, ai fenomeni di violenza politica e di eversione reali;

potenziamento ed il perfezionamento delle strategie e delle azioni di contrasto alla criminalita
interna ed internazionale con particolare riferimento alle organizzazioni mafiose, ai sodalizi che
gestiscono il racket, I'usura, il traffico di esseri umani, la tratta di donne e minori, il traffico di
sostanze stupefacenti e I'immigrazione clandestina;

I'implementazione della cooperazione internazionale di polizia per il perfezionamento della
interoperabilita delle Banche Dati specie riguardo alle iniziative attuative della banca dati del DNA;

I'attuazione e I'implementazione di progetti di sicurezza partecipata, di sicurezza integrata e di
polizia di prossimita, nel quadro della cooperazione europea, dei rapporti di sussidiarieta fra gli
organismi statali, gli enti locali e territoriali e dello sviluppo dei piani di controllo coordinato del
territorio con il contributo integrato delle Forze di Polizia dello Stato e delle Polizie locali anche
nell'ottica della prevenzione dei reati diffusi;

I'implementazione dei livelli di sicurezza stradale mediante il potenziamento dell'impiego del
personale e di nuove tecnologie sul territorio per il controllo della rete stradale nazionale ed il
costante presidio delle grandi arterie anche attraverso criteri di interconnessione di sale operative
e rafforzamento dei livelli di sicurezza dei territori, anche virtuali, della comunicazione;

la semplificazione, la razionalizzazione e la reingegnerizzazione dei processi, anche attraverso il
potenziamento dell'uso delle tecnologie informatiche e telematiche ai fini del miglioramento dei
servizi.

Data Inizio: 01/01/2009 Data Fine: 31/12/2011

Obiettivo Strategico: pz Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl O NO ¥

Obiettivo Pluriennale:
S | NO 0

Obiettivo Strutturale: 0

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in Totale Pagamenti

aLB (*) c/competenza c/residui

€ 26.847.149 € 26.847.149 €0 € 26.847.149

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale
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INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Descrizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 007
Ordine pubblico e sicurezza

Programma: 007.010
Pianificazione e coordinamento Forze di polizia

Obiettivo: 007.010.002
Improntare la gestione dei processi attinenti al programma, ad obiettivi di miglioramento della
qualita, dell'efficienza e della produttivita.

Descrizione dell'obiettivo:
Miglioramento dell'efficienza e dell'efficacia dei processi del programma

Data Inizio: 01/01/2010

Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Pluriennale:
Sl O NO ¥

Obiettivo Strategico:

Obiettivo relativo a risorse
trasferite: Sl O NO ¥

Obiettivo Strutturale: ¥

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in
alLB (*) c/lcompetenza c/residui

Totale Pagamenti

€ 1.080.866.711 € 1.086.491.572 €0 € 1.086.491.572

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a
Consuntivo

Valore Obiettivo a
Preventivo

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica

Desc_:rizione
Indicatore

Tipo Indicatore
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 007
Ordine pubblico e sicurezza

Programma: 007.010
Pianificazione e coordinamento Forze di polizia

Obiettivo: 007.010.010
Improntare la gestione dei processi attinenti al programma, ad obiettivi di migliorimento della
qualita, dell'efficienza e della produttivita.

Descrizione dell'obiettivo:
Miglioramento dell'efficienza e dell'efficacia dei processi del programma.

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Strategico: [ Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl O NO ¥

Obiettivo Pluriennale:

SIONO Obiettivo Strutturale: 7

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE
RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in

alLB (¥ c/competenza clresidui Totale Pagamenti

€0 €985.120 €0 € 985.120

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Desprizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100%
del piano d'azione realizzazione fisica

34




080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 008
Soccorso civile

Programma: 008.002
Organizzazione e gestione del sistema nazionale di difesa civile

Obiettivo: 008.002.001

Assicurare la massima funzionalita del sistema di difesa civile attraverso il miglioramento della
capacita decisionale e operativa nonché il rafforzamento dei meccanismi di collaborazione
interistituzionale

Descrizione dell'obiettivo:

L'azione dell'Amministrazione tende ad affinare il livello di capacita decisionale degli attori del
sistema di difesa civile attraverso un corretto processo di sviluppo delle esercitazioni, sempre piu
mirate in termini di tipologia di scenari, per identificare gli specifici punti di forza e le eventuali
debolezze del sistema di emergenza in modo da disporre di un valido processo decisionale.
Anche sul piano internazionale, si promuoveranno tutte le iniziative di partecipazione alle attivita
di difesa civile a vari livelli, in ambito NATO e UE, nonché quelle previste da altri accordi
internazionali, con lo scopo di sviluppare maggiori sinergie e dialogo tra Stati.

Data Inizio: 01/01/2009 Data Fine: 31/12/2011

Obiettivo Strategico: %5 Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl H NO i

Obiettivo Pluriennale:
Sl v NO H

Obiettivo Strutturale: H

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in Totale Pagamenti

alLB (¥ c/competenza c/residui

€ 2.086.503 €1.713.595 €0 € 1.713.595

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Desprizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 91,67%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 008
Soccorso civile

Programma: 008.002
Organizzazione e gestione del sistema nazionale di difesa civile

Obiettivo: 008.002.002
Improntare la gestione dei processi attinenti al programma ad obiettivi di miglioramento della
qualita, dell'efficienza e della produttivita

Descrizione dell'obiettivo:

L'obiettivo mira ad ottenere una razionale gestione delle risorse finanziarie, strumentali ed umane
attraverso una costante analisi delle attivita e dei risultati al fine di individuare i punti di forza e di
criticita dell'azione amministrativa e di elaborare concreti piani di miglioramento anche attraverso
il coinvolgimento del personale onde permettere di promuovere un effettivo incremento qualitativo
e quantitativo delle prestazioni amministrative

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Strategico: [l Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl H NO i

Obiettivo Pluriennale:

SIONO @ Obiettivo Strutturale: [z

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in

aLB (¥ c/competenza c/residui Totale Pagamenti

€7.297.229 €4.281.802 € 20.287 € 4.302.089

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Desprizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 008
Soccorso civile

Programma: 008.003
Prevenzione dal rischio e soccorso pubblico

Obiettivo: 008.003.002

Assicurare la massima funzionalita' ed operativita' del CNVVF attraverso lo sviluppo della capacita
operativa e funzionale del dispositivo di soccorso tecnico, il rafforzamento del sistema di
prevenzione incendi e dei meccanismi di collaborazione interistituzionale

Descrizione dell'obiettivo:

L'azione dell'Amministrazione tende a rafforzare la capacita di risposta operativa soprattutto in
quei settori in cui l'intervento del Corpo Nazionale dei Vigili del fuoco comporta un elevato livello
di professionalita in considerazione della complessita degli scenari: in particolare sara potenziato
il settore NBCR e il sistema delle Colonne Mobili Regionali.

Nel settore della prevenzione incendi, I'obiettivo mira da un lato ad incrementare |'attivita di
controllo del rispetto della normativa sulla sicurezza da parte delle aziende ed a fornire un servizio
piu efficace; dall'altro ad attuare progetti di sensibilizzazione alla prevenzione dai rischi mediante
specifiche campagne informative e maggiore ricorso a sinergie interistituzionali.

Data Inizio: 01/01/2009 Data Fine: 31/12/2011

Obiettivo Strategico: 1 Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl H NO 7

Obiettivo Pluriennale:
Sl v NO H

Obiettivo Strutturale: H

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in Totale Pagamenti

alLB (*) c/lcompetenza c/residui

€ 36.034.115 € 19.230.596 € 27.766.893 € 46.997.489

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Descrizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 83%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 008
Soccorso civile

Programma: 008.003
Prevenzione dal rischio e soccorso pubblico

Obiettivo: 008.003.003
Improntare la gestione dei processi attinenti al programma ad obiettivi di miglioramento della
qualita, dell'efficienza e della produttivita

Descrizione dell'obiettivo:

L'obiettivo mira ad ottenere una razionale gestione delle risorse finanziarie, strumentali ed umane
attraverso una costante analisi delle attivita e dei risultati al fine di individuare i punti di forza e di
criticita dell'azione amministrativa e di elaborare concreti piani di miglioramento anche attraverso
il coinvolgimento del personale onde permettere di promuovere un effettivo incremento qualitativo
e quantitativo delle prestazioni amministrative

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Strategico: [l Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl H NO i

Obiettivo Pluriennale:

SIONO @ Obiettivo Strutturale: [z

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in

aLB (¥ c/competenza c/residui Totale Pagamenti

€ 1.739.636.602 € 1.681.194.681 € 2.948.048 €1.684.142.729

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Desprizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 027
Immigrazione, accoglienza e garanzia dei diritti

Programma: 027.002
Garanzia dei diritti e interventi per lo sviluppo della coesione sociale

Obiettivo: 027.002.001

Proseguire nell'opera di implementazione di una strategia complessiva e coordinata a livello
comunitario, internazionale e nazionale, finalizzata ad assicurare la miglior gestione dei fenomeni
migratori, dell'asilo e dell'inclusione sociale

Descrizione dell'obiettivo:

A) Cooperare propositivamente al programma dell'lUNIONE EUROPEA 2007 / 2013 rivolto ai Paesi
membri per il pieno sviluppo delle iniziative di contrasto all'immigrazione clandestina, nonché di
sostegno, collaborazione e assistenza tecnica ai Paesi terzi.

B) Razionalizzare le procedure e le risorse per affrontare con maggiore celerita la dinamica del
fenomeno migratorio, attuando le innovazioni necessarie a consentire la modernizzazione delle
strutture amministrative competenti.

C) Realizzare interventi connessi alla gestione dell'immigrazione irregolare attraverso il sistema
dei centri di identificazione ed espulsione.

D) Riqualificare I'accoglienza nei confronti dei richiedenti asilo.

Data Inizio: 01/01/2009

Data Fine: 31/12/2011

Obiettivo Pluriennale:
Sl v NO ]

Obiettivo Strategico: 7

Obiettivo relativo a risorse
trasferite: Sl O NO ¥

Obiettivo Strutturale: ]

DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA' CIVILI E L'IMMIGRAZIONE

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in

Totale Pagamenti

aLB (*) c/competenza c/residui

€ 149.321.526 € 33.893.014 € 10.363.290 € 44.256.304

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a
Consuntivo

Valore Obiettivo a
Preventivo

Desc_:rizione
Indicatore

Tipo Indicatore

stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica

39




080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 027
Immigrazione, accoglienza e garanzia dei diritti

Programma: 027.002
Garanzia dei diritti e interventi per lo sviluppo della coesione sociale

Obiettivo: 027.002.005

Improntare la gestione dei processi attinenti al Programma ad obiettivi di miglioramento della
qualita, dell'efficienza e della produttivita in coerenza con il sistema di controllo di gestione
verificando i risultati in base agli indicatori previsti.

Descrizione dell'obiettivo:

L'obiettivo € volto alla ottimizzazione della gestione dei processi in materia di pianificazione e
coordinamento della gestione dei servizi per I'immigrazione e I'asilo; indirizzo e coordinamento
delle misure di accoglienza per richiedenti asilo e rifugiati; interventi in favore delle vittime della
tratta di esseri umani; espletamento delle procedure relative al regolamento "Dublino";
conferimento della cittadinanza italiana; tutela delle minoranze storiche e nuove; cooperazione
transfrontaliera; contributi delle vittime del terrorismo e della criminalita organizzata, della mafia,
dell'usura, e dell'estorsione; interventi per il recupero degli alimenti in applicazione della
Convenzione di New York del 1956.

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Strategico: O Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl H NO 7

Obiettivo Pluriennale:
Sl H NO 7

Obiettivo Strutturale: 7

DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA' CIVILI E L'IMMIGRAZIONE

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in Totale Pagamenti

alLB (*) c/lcompetenza c/residui

€ 250.122.695 € 273.283.675 €94.760 € 273.378.435

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Descrizione
Indicatore

Tipo Indicatore

stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 027
Immigrazione, accoglienza e garanzia dei diritti

Programma: 027.002
Garanzia dei diritti e interventi per lo sviluppo della coesione sociale

Obiettivo: 027.002.006
Obiettivo dislocato: trasferiemento fondi per contributi ad enti e associazioni.

Descrizione dell'obiettivo:
Trasferiemento fondi per contributi ad enti e associazioni.

Data Inizio: 01/01/2010

Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Pluriennale:
Sl H NO 7

Obiettivo Strategico: H

Obiettivo relativo a risorse
trasferite: Sl H NO 7

Obiettivo Strutturale: 7

DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA' CIVILI E L'IMMIGRAZIONE

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in
alLB (*) c/lcompetenza c/residui

Totale Pagamenti

€ 3.972.617 €5.245.310 €59 € 5.245.369

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a
Consuntivo

Valore Obiettivo a
Preventivo

Descrizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Avanzamento della Indicatore di 100% 100%
spesa prevista per la realizzazione
realizzazione finanziaria

dell'obiettivo
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 027
Immigrazione, accoglienza e garanzia dei diritti

Programma: 027.002
Garanzia dei diritti e interventi per lo sviluppo della coesione sociale

Obiettivo: 027.002.007
Obiettivo dislocato: Trasferimento fondi alle ASL per assistenza sanitaria a stranieri indigenti.

Descrizione dell'obiettivo:
Erogazione del rimborso delle spese ospedaliere per prestazioni urgenti e essenziali in favore dei
stranieri irregolari.

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Strategico: [ Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl O NO ¥

Obiettivo Pluriennale:
Sl O NO ¥

Obiettivo Strutturale: ¥

DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA' CIVILI E L'IMMIGRAZIONE

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in

Totale Pagamenti

alLB (*) c/lcompetenza c/residui

€ 46.335.408 € 50.134.058 €332 €50.134.390

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Descrizione . ] Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Indicatore Tipo Indicatore Preventivo Consuntivo
Avanzamento della Indi_cator_e di 100% 100%
spesa prevista per la realizzazione
reallzzazm_)ne finanziaria
dell'obiettivo
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 027
Immigrazione, accoglienza e garanzia dei diritti

Programma: 027.003
Gestione flussi migratori

Obiettivo: 027.003.001

Proseguire nell'opera di implementazione di una strategia complessiva e coordinata a livello
comunitario, internazionale e nazionale, finalizzata ad assicurare la miglior gestione dei fenomeni
migratori, dell'asilo e dell'inclusione sociale

Descrizione dell'obiettivo:

A) Cooperare propositivamente al programma dell'lUNIONE EUROPEA 2007 / 2013 rivolto ai Paesi
membri per il pieno sviluppo delle iniziative di contrasto all'immigrazione clandestina, nonché di
sostegno, collaborazione e assistenza tecnica ai Paesi terzi.

B) Razionalizzare le procedure e le risorse per affrontare con maggiore celerita la dinamica del
fenomeno migratorio, attuando le innovazioni necessarie a consentire la modernizzazione delle
strutture amministrative competenti.

Data Inizio: 01/01/2009 Data Fine: 31/12/2011

Obiettivo Strategico: pz Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl O NO ¥

Obiettivo Pluriennale:
Sl v NO ]

Obiettivo Strutturale: ]

DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA' CIVILI E L'IMMIGRAZIONE

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in Totale Pagamenti

aLB (*) c/competenza c/residui

€5.089.104 € 640.775 €0 € 640.775

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Desc_:rizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO
Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 027
Immigrazione, accoglienza e garanzia dei diritti

Programma: 027.003
Gestione flussi migratori

Obiettivo: 027.003.005

Improntare la gestione dei processi attinenti al Programma ad obiettivi di miglioramento della
qualita, dell'efficienza e della produttivita in coerenza con il sistema di controllo di gestione
verificando i risultati in base agli indicatori previsti.

Descrizione dell'obiettivo:

L'obiettivo € volto all'ottimizzazione della gestione dei processi in materia di pianificazione e
coordinamento della gestione dei servizi per I'immigrazione e l'asilo; collaborare alla
predisposizione di progetti normativi; coordinamento e monitoraggio delle attivita dei Consigli
Territoriali dell'Immigrazione finalizzate alle politiche di integrazione e degli Sportelli Unici per
I'immigrazione, attuazione delle politiche migratorie internazionali e concorso dell'elaborazione
della normativa comunitaria.

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Strategico: [ Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl O NO ¥

Obiettivo Pluriennale:
Sl O NO ¥

Obiettivo Strutturale: ¥

DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA' CIVILI E L'IMMIGRAZIONE

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in Totale Pagamenti

aLB (*) c/competenza c/residui

€1.601.901 €724.761 € 4.165.690 € 4.890.451

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Desc_:rizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 027
Immigrazione, accoglienza e garanzia dei diritti

Programma: 027.003
Gestione flussi migratori

Obiettivo: 027.003.006
Improntare la gestione dei processi delle Prefetture-UU.TT.G., attinenti al programma, ad obiettivi
di miglioramento della qualita, dell'efficienza e della produttivita.

Descrizione dell'obiettivo:
L'obiettivo e finalizzato alla razionalizzazione e all'ottimizzazione dei processi delle Prefetture-
UU.TT.G., attinenti al programma.

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Strategico: [l Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl H NO i

Obiettivo Pluriennale:

SIONO @ Obiettivo Strutturale: [z

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE
RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in

alLB (*) c/competenza c/residui Totale Pagamenti

€ 41.024.555 € 31.880.020 €0 € 31.880.020

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Descrizione . . Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Indicatore Tipo Indicatore Preventivo Consuntivo
Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del programma realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO
Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 027
Immigrazione, accoglienza e garanzia dei diritti

Programma: 027.005
Rapporti con le confessioni religiose

Obiettivo: 027.005.003

Improntare la gestione dei processi attinenti al Programma ad obiettivi di miglioramento della
qualita, dell'efficienza e della produttivita in coerenza con il sistema di controllo di gestione
verificando i risultati in base agli indicatori previsti.

Descrizione dell'obiettivo:

Miglioramento della qualita, dell'efficienza e della produttivita dei processi del programma su cui
fanno anche carico le risorse umane e strumentali, proprie del Dipartimento liberta civili e
immigrazione, utilizzate per la gestione del FEC.

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Strategico: [ Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl O NO ¥

Obiettivo Pluriennale:
Sl O NO ¥

Obiettivo Strutturale: ¥

DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA' CIVILI E L'IMMIGRAZIONE

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in

aLB (¥ c/competenza clresidui Totale Pagamenti

€ 5.372.560 € 4.290.645 € 3.508 € 4.294.153

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Desc_:rizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 032
Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

Programma: 032.002
Indirizzo politico

Obiettivo: 032.002.004
Improntare la gestione dei processi attinenti al programma a obiettivi di migioramento della
gualita e dell'efficienza

Descrizione dell'obiettivo:
L'obiettivo e finalizzato alla razionalizzazione ed ottimizzazione dei processi gestiti dagli uffici di
diretta collaborazione all'opera del Ministro

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Strategico: [l Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl H NO i

Obiettivo Pluriennale:
Sl H NO i

Obiettivo Strutturale: g

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE ALL'OPERA DEL MINISTRO

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in

alLB (¥ c/competenza clresidui Totale Pagamenti

€ 28.568.430 €29.517.910 € 116.820 € 29.634.730

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Desprizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 032
Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

Programma: 032.003
Servizi e affari generali per le Amministrazioni di competenza

Obiettivo: 032.003.003

Migliorare la qualita dei servizi resi facendo della sua efficienza un elemento di diminuzione dei
costi e assicurando l'ulteriore sviluppo delle politiche di ammodernamento e competitivita della
Amministrazione, attraverso:-rilancio delle politiche del personale;

-valorizzazione della professionalita delle risorse umane utilizzate;-promozione e avvio di progetti
innovativi per migliorare e digitalizzare i servizi, rafforzare la comunicazione e realizzare recuperi
di efficienza.

Descrizione dell'obiettivo:

Lo sviluppo, in coerenza con la pianificazione strategica e in un quadro integrato tra i
Dipartimenti, della programmazione unitaria, ai fini della provvista di risorse nazionali e
comunitarie, in relazione alle esigenze di uno svolgimento unitario di servizi e di attivita; la piena
attuazione del Codice del’Amministrazione Digitale, proseguendo larealizzazione del piano
finalizzato alla promozione del processo di dematerializzazione dei documenti, al fine di migliorare
e digitalizzare i servizi, potenziando lI'uso delle tecnologie informatiche e telematiche e la fruizione
on-line di informazioni e servizi; la valorizzazione dei controlli ispettivi e di regolarita
amministrativo-contabile; I'implementazione degli interventi di razionalizzazione e
riorganizzazione dell'assetto strutturale e di ottimizzazione e valorizzazione delle risorse umane e
finanziarie, in un'ottica integrata di efficienza ed economicita; I'elaborazione di proposte di
revisione delle disposizioni in materia di rapporto d'impiego del personale della carriera
prefettizia, di cui al decreto legislativo 19 maggio 2000, n. 139, anche alla luce delle nuove
disposizioni in materia di semplificazione delle procedure e di riassetto organizzativo degli Uffici,
introdotte dalla legge 133/ 2008; I'lncremento della qualita della formazione, orientandone le
strategie ad una piu efficace e concreta esperienza lavorativa nell'ambito di un sistema
amministrativo proiettato nel territorio, anche attraverso forme di partenariato con altre Scuole
Superiori, Istituti di ricerca, Universita ed altri soggetti qualificati pubblici e privati; il
consolidamento e ulteriore rafforzamento della qualita e del livello di conoscenza del territorio,
attraverso i Prefetti, la formazione e la collaborazione con primari centri di ricerca. Generale
riqualificazione e riorganizzazione dei flussi informativi e statistici che fanno capo al Ministero
dell'Interno, migliorandone la fruizione.

Data Inizio: 01/01/2009 Data Fine: 31/12/2011

Obiettivo Strategico: pz Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl O NO ¥

Obiettivo Pluriennale:
S | NO 0

Obiettivo Strutturale: 0

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE
RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in Totale Pagamenti

alLB (¥ c/competenza c/residui

€ 3.042.634 € 2.805.290 €0 € 2.805.290

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO
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Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Descrizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del programma realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 032
Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

Programma: 032.003
Servizi e affari generali per le Amministrazioni di competenza

Obiettivo: 032.003.004
Improntare la gestione dei processi attinenti al programma ad obiettivi di miglioramento della
qualita, dell'efficienza e della produttivita.

Descrizione dell'obiettivo:

L'obiettivo & finalizzato alla razionalizzazione e all'ottimizzazione dei processi in materia di:
reclutamento, gestione, formazione e sviluppo delle risorse umane; gestione del contenzioso;
acquisizione di beni e servizi, gestione contabile-patrimoniale e delle risorse logistiche; gestione
dei servizi generali; consulenza ed assistenza tecnico-giuridica, sviluppo organizzativo,
comunicazione, sistemi di programmazione, controllo dei risultati e valutazione.

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Strategico: [l Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl H NO i

Obiettivo Pluriennale:

SIONO @ Obiettivo Strutturale: [z

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE
RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in Totale Pagamenti

alLB (*) c/lcompetenza c/residui

€ 126.675.089 €117.176.003 € 456.728 €117.632.731

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Descrizione . . Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Indicatore Tipo Indicatore Preventivo Consuntivo
Stato di avanzamento Indicatore di 100% 100%
del programma realizzazione fisica
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 033
Fondi da ripartire

Programma: 033.001
Fondi da assegnare

Obiettivo: 033.001.002
Improntare la gestione dei processi attinenti al programma, ad obiettivi di miglioramento della
qualita, dell'efficienza e della produttivita.

Descrizione dell'obiettivo:
L'obiettivo e finalizzato alla razionalizzazione e all'ottimizzazione dei processi attinenti al
programma.

Data Inizio: 01/01/2010

Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Pluriennale:
Sl H NO i

Obiettivo Strategico: 7

Obiettivo relativo a risorse
trasferite: Sl H NO i

Obiettivo Strutturale: g

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE
RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in
alLB (*) c/lcompetenza c/residui

Totale Pagamenti

€ 200.271.608 €11.484.634 €0 €11.484.634

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a
Consuntivo

Valore Obiettivo a
Preventivo

Indicatore di 100% 100%
realizzazione fisica

Descrizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento
del programma
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080 - MINISTERO DELL'INTERNO

Scheda Programma/Obiettivo

Missione: 033
Fondi da ripartire

Programma: 033.001
Fondi da assegnare

Obiettivo: 033.001.003
Improntare la gestione dei processi attinenti al programma ad obiettivi di miglioramento della
qualita, dell'efficienza e della produttivita.

Descrizione dell'obiettivo:
L'obiettivo e finalizzato alla razionalizzazione e all'ottimizzazione dei processi attinenti al
programma.

Data Inizio: 01/01/2010 Data Fine: 31/12/2010

Obiettivo Strategico: [l Obiettivo relativo a risorse

trasferite: Sl H NO i

Obiettivo Pluriennale:

SIONO @ Obiettivo Strutturale: [z

Obiettivo non consuntivabile: . _ _ N
Lo stanziamento non é ancora confluito nel programma 8.3; il relativo utilizzo avverra nel 2011

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

Previsione di spesa Pagamenti in Pagamenti in

Totale Pagamenti

alLB (*) c/lcompetenza c/residui

€ 15.000.000 Non consuntivabile Non consuntivabile Non consuntivabile

(*) Somma degli stanziamenti e dei Residui presunti, come risulta dalla pubblicazione ufficiale

INDICATORI ASSOCIATI ALL'OBIETTIVO

Valore Obiettivo a Valore Obiettivo a
Preventivo Consuntivo

Desc_:rizione
Indicatore

Tipo Indicatore

Stato di avanzamento Indicatore di 100%
del piano di azione realizzazione fisica
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