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NOTA ILLUSTRATIVA

8 Il presente volume espone i risultati della rilevazione sulla
consistenza numerica dei dipendenti delle Amministrazioni statali in servizio
al 1° gennaio 1988.

Con tale indagine il Ministero del Tesoro (Ragioneria Generale
dello Stato), oltre ad assolvere un compito iniziato fin dal 1° luglio 1923 e
rinnovato periodicamente, presenta una situazione organica dei dipendenti
delle varie Amministrazioni statali in servizio alla predetta data del 1°
gennaio 1988.

La rilevazione, seguendo la ormai consueta impostazione, si
articola in due distinte parti dedicate rispettivamente:

- al "Personale vincolato da rapporto di impiego o di lavoro"
(parte prima), cioé assunto a tempo indeterminato e con carattere di
stabilita;

- al "Personale non vincolato da vero e proprio rapporto di
impiego o di lavoro" (parte seconda), cioé assunto in via temporanea od
occasionale e con carattere di precarieta.

Per ciascuno dei suddetti comparti la rilevazione offre poi
dettagliate ripartizioni dei pubblici dipendenti per categoria, posizione
giuridica, amministrazione di appartenenza, residenza di servizio (anche a
livello regionale), sesso, stipendio annuo lordo e qualifiche funzionali che
individuano corrispondenti livelli retributivi.

Nelle tavole riassuntive, i dati rilevati sono posti a raffronto
con quelli riferiti ai precedenti anni 1984, 1985, 1986 e 1987,
evidenziandone le differenze, tanto in valori assoluti che percentuali.

2: Al fine di una corretta interpretazione dei dati, si ritiene
opportuno precisare che:

- 1 " posti di organico" di ciascuna qualifica funzionale degli
impiegati e degli operai, riportati nella parte "Dati analitici", sono stati
determinati - a fini statistici - in misura pari alla somma delle dotazioni
organiche delle diverse qualifiche previste dal precedente ordinamento,
raggruppate sulla base dei criteri di cui all'art. 4 della legge 11 luglio
1980, n. 312;

- nelle colonne "posti occupati" e "residenza e sesso" delle varie
tavole concernenti il personale per il quale e prevista la posizione di
"fuori ruolo" sono segnalate tutte le unita comunque in servizio (comprese
quelle eventualmente distaccate a tale titolo, le quali risultano anche
indicate nell'ultima colonna delle tavole stesse).
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3. Dopo le suddette precisazioni, sembra opportuno, al fine sempre
di un obiettivo apprezzamento dei dati in discorso, soffermarsi sugli aspetti
pil salienti che caratterizzano la dinamica evolutiva del personale, quale
emerge, per il periodo esaminato, dalla considerazione dei dati di insieme di
maggior significato e piu precisamente di quelli relativi al personale
vincolato da rapporto di impiego o di lavoro ed al personale non vincolato
da vero e proprio rapporto di impiego o di lavoro, di cui rispettivamente
alle parti I e II del presente volume.

La Tabella n. 1 evidenzia le relative consistenze globali, distinte
per Ministeri ed Aziende autonome, al 1° gennaio 1984 ed al 1° gennaio 1987
e 1988, nonché i valori percentuali di concorso al totale dei dati parziali e
le differenze in valori assoluti e relativi che emergono dal loro raffronto.

Al 1° gennaio 1988 i pubblici dipendenti in attivitd di servizio
raggiungevano complessivamente 2.214.888 unita. A tale entita i Ministeri
concorrevano con 1.993.801 unita, pari all'87,3% del totale, e le Aziende
autonome con 281.087 unita, corrispondenti al 12,7%.

A raffronto con la situazione al 1° gennaio 1984, si & registrato
un aumento complessivo di 151.844 unita (+7,4%) di cui 130.486 unita (+7,2%)
sono da attribuire al personale dei Ministeri, che presenta una lieve
flessione del suo peso relativo (dall'87,4% all'87,3%), e 21.358 unita (+8,2%)
a quello delle Aziende autonome, per il quale si verifica un lieve aumento
della incidenza relativa (dal 12,6% al 12,7%).

Avuto riguardo alla distinzione tra personale vincolato e non
vincolato il primo & salito da 1.941.293 unita al 1° gennaio 1984 a
2.115.487 al 1° gennaio 1988, con un aumento di 174.19% unita (+9,0%),
mentre il secondo si € ridotto di 22.350 unita (-18,4%), passando nel periodo
considerato da 121.751 unita a 99.401 unita. In conseguenza di tale dinamica
il peso del personale vincolato, pari al 94,1% al 1° gennaio 1984, si &
attestato al 95,5% al 1° gennaio 1988, mentre quello del personale non
vincolato e sceso corrispondentemente dal 5,9% al 4,5%.

4. I dati esposti, in quanto riferiti globalmente all'intero periodo,
lasciano in ombra l'andamento registrato nei singoli anni e non permettono
quindi di cogliere immediatamente I'evoluzione tendenziale del fenomeno.
Invero, se si ha riguardo all'andamento delle consistenze all'inizio di ciascun
anno, si nota che ad un incremento di circa 35.000 unita, nell'anno 1984,
hanno fatto riscontro incrementi intorno alle 43.000, 27.000 e 47.000 unita,
rispettivamente negli anni 1985, 1986 e 1987.

Pil in particolare, per quanto concerne il solo personale
vincolato (che, come si e visto, assorbe il 95,5% dei pubblici dipendenti),
I'aumento si & scaglionato in circa 54.000 unita nel 1984 e 49.000 nel
1985, 31.000 unita nel 1986 e 50.000 nel corso dell'ultimo anno.

Xl



/
_
s'z Lyl 8y z'L 98 0EL 0°ootL L0B°€EE6°L  [0'00L  |¥SO'SBE°L  |0°0OL SLE"E08°L TTTUT 3TVH3N39 3TVL0L
€'9 0sZ"L L9 r66°9 £'9 066" LZL L'9 OrL'tLL v'e i b O R s (e s s T ST ™ 8Je|odi3Jed OjUBWRULPJIO UDD) -
'z 88z L L'zt SL9°VE 9'9L 6SZ "ZZE L9l LL6 PLE 6°SL ¥8S°L82Z R e it i St - T e Rl LIRILLEN -
0'€ 920" 62 8's 905" vS v'LS ZZ9°Z66 Z'LSs 965 £96 L'zs 9LL"BEG et LG g SR e U Sl A S L LT b e G g T T T e
0°L L10°S L 69S°EE £'sz SpE " 88Y 9'sz BZE EBY z'sz 941" vSy e vmde sesE e v e S [CNIG0 PO LLENED LYRBOLOWE &
O.N Uu_- m.m ZvL VoD mmm.w '.O QFQ.O '-o EvE° L B R T T R A e eﬂ.-_ﬂﬁ_.w.’ =
OLNNSSYIY

9'e- 9€S°€E- s'gL- 099" L2~ 8'v oLL"S6 z's vz 66 S‘'9 OLE"LLL Tttt 3IVIOL

£'0 LOL e'LL LLB P L' 8BL°EE 8'tL LB9°EE 9L LLB 8Z BRSNS R S o e S Y S SR R EES I e L
_o.or- 090°S- s'8L- L¥9°6- z'z v6S°Zy S'z 59" Ly 6'2 SEZ'ZS SRS s SR R R L S SRR e A 2 L O
6'L EZv"L 8" ot- 066° 91 - (vl BZE 6L 6'0 S06°LL 0'z BLE 9E srrrerssscssssccecs L @iie|es @ 3 Z)3ebadw) puoiSURW UO) -

OHOAV IO O 093IdNI 10 0L¥OddYH 0I1¥d0O¥d
3 OMIA VO OLYIOINIA NON 3T¥NOSH3d

6°Z £68Z°ZS 0‘6 ovL-ZSL LS8 L60"BER" L 8've 808°SBL" L S‘e6 SP6°S89°1L Tttt 37vioL

£'9 0sZ L L'9 v66°9 €'9 066" LZL L9 orL vLL ‘9 966° Ll serspecesesakes st et SURIOD(IIND QIUNNRULRIO UOY -
|9'z L8L°L S'LL v0L"6Z 6'viL Liv B8z 6'vL vBZ°L82 E'vi L8L°8SZ i HSE R sk RS e e SR T SN D) IR LN =
L€ 980" vE z'L Lyl v9 Z'6y 820° 056 L '8y Zr6°SL6 zZ'sv L88° G888 T s s SR iR S s ekl iR s e s st =t n I ZURUBONNT =
8‘0 ¥6S5°E LYEk 65S°0S £'vZ LL0" 69V L'vz EZv SOV Z°ez 8St° 8Ly SEessEssRStENECdRREReET AR GRS pRUSdO) DE) L EINES jR0eaeT =
0'z 991 c'6 zoL v'0 c8s° 8 v°0 6Ly 8 »'0 £v8 L s a7 e e s s e e e R e e A B MR RN =

OHOAVT IO O 093IdAI IQ
0L¥O0ddVY YO OLYI0INIA 3ITVYNOSHId
% p3njosse % p3n|O0SsSe % j3nosse % L3njosse % p3n|osse
b0 BA b0 eA b0 BA L40LBA LJ0|BA P40 ®A L0 ®A LJojep pJoLep LJ0|EA vI¥O0931VI 3 O0L¥OddYH 130
L86L opwuusb _| ¥86L ojwuusb _| 8861 L86L vB6L VIIAQIWRTS "VEnNdVYHN
|® o33@ds,J B86L OpwWuueB _| (¥ LUOLZEJEA ojeuuaB | oyeuual | ojruuab _|
3 VIHOD3LVD ¥3d INILSINIWN I3a ILNIANIJIA - Z "Qel




Tale andamento va attribuito a numerosi fattori incidenti
soprattutto sull'evoluzione di alcuni settori, quali quello dell'lstruzione e,
in minore misura, della Difesa. E' da rilevare che hanno contribuito a tale
dinamica le Poste, per gli anni 1984 e 1985, le Finanze ed i Beni culturali
per il 1984, I'Interno, per gli anni 1985 e 1987, e la Giustizia che ha
presentato continui, seppur lievi, incrementi nel periodo.

Per quanto riguarda il personale non vincolato, si rileva,
nell'arco del periodo preso in esame, una consistente flessione (22.350
unita), che per circa il 97% va ascritta al personale dei Ministeri. Cio per
effetto soprattutto della stabilizzazione del rapporto di impiego verificatasi,
all'inizio del periodo, nella categoria del personale con mansioni
impiegatizie e salariali, assunto ai sensi della legge 1° giugno, n. 285
(prevalentemente nelle Amministrazioni dei Beni culturali ed ambientali e
del Lavoro e previdenza sociale), e, seppure in minor misura, della
riduzione registrata dagli insegnanti. Va comunque precisato che tale
decremento sarebbe stato pill consistente se non fosse stato in parte
contrastato dall'aumento di 4.971 militari, verificatosi nell'anno 1986, quale
conseguenza di assunzioni di graduati e truppa nell'Arma dei carabinieri.

Per le Aziende autonome si osserva una sostanziale conferma

delle consistenze dell'anno precedente e una leggera flessione nell'arco
del periodo esaminato.

E' da notare che la contrazione del personale non vincolato &

concentrata significativamente negli anni 1984 (19.494% unita) e 1985 (6.652
unita).

s Dalla Tabella n. 2, nella quale il personale dei Ministeri,
vincolato e non da rapporto di impiego o di lavoro, e raggruppato per
categoria di appartenenza, emerge che gli insegnanti si accrescono, nel
periodo, globalmente di oltre 54.000 unita: ad un aumento di circa 8.000
unita, nel 1984, hanno fatto seguito aumenti di circa 6.000 unitd nel 1985,
di oltre 11.000 unita nel 1986 e 29.000 nel corso del 1987.

Le variazioni accrescitive verificatesi vanno sostanzialmente
attribuite all'istituzione del tempo pieno, all'attivazione degli insegnamenti
di sostegno a favore di alunni portatori di handicaps, ai sensi dell'art. 12
della legge 20 maggio 1982, n. 270, e, per quanto riguarda l'ultimo anno
a quanto disposto dal D.L. 3 dicembre 1987, n. 491, convertito in legge
4 luglio 1988, n. 246, con il quale si prevede che le classi siano
costituite con non piu di 25 alunni e con non meno di 15.

Al 1° gennaio 1988, con una consistenza di 992.622 unita (di cui
42.594 non vincolati) il personale insegnante rappresentava oltre la meta

(51,4%) del personale dei Ministeri.

Va osservato che il personale insegnante non vincolato ha, per la
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maggior parte, un rapporto inferiore all'anno, in quanto assunto in
sostituzione del personale assente per periodi anche brevissivi.

I dati relativi agli impiegati civili ed operai, vincolati e non,
mettono in evidenza, nel periodo in esame, un aumento di 33.569 unita,
attribuibile ad assunzioni effettuate soprattutto nel Ministero delle Finanze
€, in misura minore, nei Ministeri dell'Interno, di Grazia e giustizia e dei

Beni culturali. Per tale categoria, inoltre, va sottolineata la diminuzione di
circa 17.000 unita di personale non vincolato, verificatasi, come gia
accennato, per effetto della stabilizzazione del rapporto di lavoro.

Quanto alle altre catégorie di personale, i dati rilevati pongono
in luce quanto segue.

Per i militari - nei quali trovano considerazione, oltre al
personale militare propriamente detto, anche gli appartenenti ai Corpi
non addetti o comunque non esclusivamente addetti alla difesa nazionale,
quali i Carabinieri, il personale delle Capitanerie di Porto e gli
appartenenti ai Corpi della Guardia di finanza e degli Agenti di custodia -

si € passati nell'arco di tempo considerato da 287.584 a 322.259 unita, con
un aumento, quindi, di 34.675 unita.

Per quanto riguarda i magistrati, si nota, in rapporto alle
relative consistenze, un discreto aumento, sia nell'intero periodo (+742
unita) che nel corso dell'ultimo anno (+166 unita).

6. Dalla Tabella n. 3, che offre un quadro del personale nella sua
distribuzione per Amministrazione di appartenenza, emerge che i dipendenti
del Ministero della Pubblica istruzione sono passati da 1.154.104 unita, al 1°

gennaio 1984, a 1.216.403 unita, al 1° gennaio 1988, con un aumento di
62.299 unita.

Tale andamento € la risultante di due fenomeni contrapposti:
il consistente aumento del personale docente vincolato, da una parte, e la
diminuzione, seppur lieve, del personale docente non vincolato, dovuta alla
gia rilevata stabilizzazione del rapporto di impiego, dall'altra.

L'aumento di 68.187 unita, che complessivamente risulta per
I'insieme di tutte le altre Amministrazioni, acquista piu preciso significato
se si considera l'andamento di quelle che maggiormente hanno contribuito a
tale evoluzione: Difesa, Interno, Finanze, Grazia e giustizia, Beni culturali
ed ambientali.

Pit in particolare:
- per il Ministero della Difesa, il complessivo aumento di 24.884
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unita & da attribuire soprattutto al personale militare di carriera (20.820
unita). » _

Da un'analisi dei dati relativi al perso?ale mi.lxtare qon vincolato
emerge che l'incremento di circa #4.700 unita, Verlfl_CfltOSI nel corso
dell'intero periodo, & da attribuire all'anno 1986 (+5.052 umta)r

A questo proposito puo essere interessante_‘sot.tolfn.earej- che nel
1985 il personale di carriera ha registrato I'aumento piu 51gn1f.1canvo (8.‘1 1‘6
unita) dell'intero periodo, mentre nel 1984 I'aumento & stato di ?.9I2 unita,
nel 1986 di 4.593 unita e nel corso dell'ultimo anno di 4.199 unita.

Se si fa, poi, riferimento al personale vincolato e non delle
varie Armi, si nota che all'aumento hanno partecipato in misura ridotta i
militari dell'aeronautica e della marina (complessivamente circa 5.800
unita) e che il consistente aumento dei carabinieri (13.694 unitd) &
principalmente da attribuire al personale vincolato (12.389 unita).

Per quanto riguarda il personale impiegatizio ed operaio di
ruolo, invece, € da sottolineare una sostanziale stabilita del personale in
servizio (-548 unita nell'intero periodo);

- per il Ministero delle Finanze, l'aumento di 14.030 unita &
sostanzialmente da attribuire all'inquadramento, registrato nel corso del 1984
non solo di personale straordinario, assunto ai sensi del D.P.R. 31 marzo
1971, n. 276, e di messi notificatori, di cui all'art. 60 del D.P.R. 27
settembre 1973, n. 600, ma anche di assuntori di appalto ed altre categorie
che ai sensi dell'art. 15 della legge 1° ottobre 1969, n. 679, hanno
intrattenuto, per un determinato periodo, rapporti di appalto o di commessa
a fattura con la Direzione generale del catasto e dei servizi tecnici
erariali.

E' da evidenziare che I'aumento del personale vincolato (+17.201
unita), determinato quasi totalmente dal citato aumento di oltre 14.000
unita verificatosi nel corso dell'anno 1984, e in parte contrastato, per
effetto della stabilizzazione del rapporto di lavoro, dalla riduzione, per
circa 3.200 unita, del personale non vincolato (di cui oltre 2.000 unita) gia
assunte ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285);

- per il Ministero dell'Interno, l'aumento di 17.049 unita, di cui
oltre 7.800 nel corso dell'ultimo anno, €& da attribuire all'incremento del
personale vincolato (15.462 unita).

Tale aumento & ripartito tra il personale civile di ruolo (oltre
3.900 unita), il personale del Corpo nazionale dei vigili del fuoco (circa
3.700 unita) ed il personale della Polizia di Stato (oltre 3.900 unita).

Va comunque precisato che la flessione di oltre 1.500 unita,
verificatasi nel corso dell'ultimo anno nella categoria degli impiegati civili
ed operai, € da porre in relazione alle unity (oltre 2.000), appartenenti ai
ruoli del supporto tecnico amministrativo-contabile dei Vigili del fuoco,
transitate nella situazione statistica relativa al 1° gennaio 1988, nella
categoria del Personale con ordinamento particolare;
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- per il Ministero di Grazia e giustizia, I'aumento complessivo di
6.442 unita & stato determinato essenzialmente dagli incrementi degli
impiegati civili ed operai di ruolo (circa &.000 unita) e dei militari di
carriera (circa 1.500 unita).

Inoltre, dall'esame delle variazioni verificatesi nei singoli anni,
si osserva che l'incremento del personale militare di carriera e avvenuto,
in gran parte, nel corso dell'ultimo anno (oltre 1.100 unita);

- per il Ministero dei Beni culturali ed ambientali, il complessivo
aumento di 3.134 unita, verificatosi nell'intervallo di tempo preso in
considerazione, va attribuito al personale vincolato, (+9.352 unita) per il
quale occorre rilevare che vi sono transitate le unita (oltre 6.000) assunte

ai sensi della legge 1° giugno 1977, n. 285, precedentemente considerate tra
il personale non vincolato.

7. Al pari di quanto effettuato per 1 Ministeri, anche per il
personale delle Aziende autonome & opportuno procedere ad una analisi per
categoria di appartenenza del complesso e distintamente per i dipendenti
vincolati da rapporto di impiego o di lavoro e per quelli non vincolati.

I risultati esposti nella Tabella n. 4 mostrano che nelle Aziende
autonome il personale civile ed operaio conta, al 1° gennaio 1988, 281.072

unita, mentre quello con ordinamento particolare risulta appena di 8 unita e
quello insegnante di 7 unita.

Nell'arco di tempo considerato, a fronte di un aumento di
22.048 unita, nel personale vincolato, si € registrata una diminuzione di
appena 690 in quello non vincolato.

Il personale vincolato ha presentato un aumento attorno alle
9.000 wunita nel 1984, alle 18.000 unita nel 1985, mentre nel corso
dell'ultimo biennio si & registrato un decremento di oltre 3.500 unitd nel
1986 e di 1826 unita nel corso dell'ultimo anno.

8. Nella Tabella n. 5, nella quale il personale delle Aziende,
vincolato e non da vero rapporto di impiego o di laavoro, viene suddiviso
per Amministrazione, si nota che al 1° gennaio 1988 le Poste e
telecomunicazioni occupavano ben 238.756 unita, vale a dire 1'84,8% delle
281.087 unita di tutte le Aziende considerate.

L'Amministrazione delle Poste ha anche la preminenza per
quanto riguarda l'incidenza delle variazioni del suo personale sul personale
delle Aziende nel loro insieme. Risulta infatti che la variazione complessiva
di oltre 21.000 unita, verificatasi nell'arco di tempo esaminato, e da
attribuire alle assunzioni di impiegati effettuate nell'Amministrazione delle
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Poste (+22.302 unita),

Nell'ultimo anno il er
sonal :
flessione di 2.772 unita che <:Ip e e Seitiitaro Gomparss

o etermina il de i é
(-1.725 unitd), cremento dell'intero comparto

9, ' Per una percezione d'insieme
maggiormente articolata del fenomeno o
dati precedentemente esposti

immediata ed al contempo
ggetto della presente rilevazione, i
1 ' . : Per i Ministeri e le Aziende autonome al
1° gennaio 1.938, In"ordine al personale vincolato e non da un rapporto di
impiego e di lavoro, vengono ripresi ed analizzati nella Tabella n. 6 sotto

ﬂ_ t‘npllce_ profllo dell'amministrazione, della categoria e della posizione
giuridica di rispettiva pertinenza.

Nella prospettazione effettuata nella suddetta Tabella n. 6, il
persona!e §oggetto ad ordinamento particolare (essenzialmente personale
delle ricevitorie del lotto, personale di corpi militarmente organizzati -
Corpo forestale dello Stato e Vigili del fuoco - e personale degli aboliti
servizi delle imposte comunali di consumo), gia considerato in voce specifica
nelle.Tabb. n. 2 e n. 4 e stato ripartito e fatto confluire, in relazione alle
proprie peculiari attribuzioni, nelle categorie relative ai militari ed agli
impiegati civili ed operai,

10. Allo scopo, infine, di meglio approfondire taluni aspetti della
complessa fenomenologia dei pubblici dipendenti, si & ritenuto utile
completare la documentazione statistica con le elaborazioni di cui alle
Appendici n. 1 e n. 2.

Nella prima vengono riportati gli stipendi annui lordi e le
corrispondenti qualifiche dei dipendenti vincolati da rapporto di impiego o di
lavoro, suddivisi per categorie.

La relativa elaborazione e stata effettuata sulla base dei
seguenti provvedimenti legislativi:

- Legge 6 agosto 1984, n. 425, per i magistrati;

-D.P.R. 30 giugno 1972, n. 748, e Legge 11 luglio 1986, n. 341, per i
dirigenti e le qualifiche ad esaurimento;

-D.P.R. 11 luglio 1980, n. 312, e Legge 11 luglio 1986, n. 341, per i
dirigenti di ricerca;

- Legge 10 ottobre 1986, n. 668, per i dirigenti della Polizia di Stato;

-D.P.R. 28 settembre 1987, n. 568, per i ricercatori ed i primi ricercatori;

-Legge 11 luglio 1986, n. 341, D.P.R. 10 aprile 1987, n. 150, e Legge 14
novembre 1987, n. 468, per il personale militare;

-D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382, Legge 11 luglio 1986, n. 341, e Legge 22
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VINCOLATI E NO
XXII Tab. 6 — DIPENDENTI DEI MINISTERI E DELLE AZIENDE AUTONOME, N wml

[‘ — Impiegati civm 4
| Dient] Qualifiche funzionali (o categorie)  ——__ :
AMMINISTRAZIONE Magistrati Egzlifuc{.:f - A
mentoe | nona ottava | settima | sesta quinta | gquarta terza | gop oy
atipiche
—— Il
NIRISTERI ........... sssranansssansnan 8.585 12.438 = 15.336 29.770 §9.550 45.062 145,251 139,692 LL I T7Y
Presidenza del Consiglio dei ministri 1.228 163 . 163 167 700 51 1.461 208 m
REFAri esLeri .ovivvvunnssssnnnnnnn,, st0| - 133 " "t §12 heAE 2 m
Agricoltura e foreste ................ - 671 - 255 789 466 519 339 Ll ELH]
Rl Wb i e e - " - ' 2 i . ’ ‘ |
Beni culturali o ambientali ........., . 3 . 352 2,804 4,016 1.269 §.022 6.800 1.51
Bilancio ¢ programmazione economica .. . 4 . 9 39 35 29 49 5 15
Commercio con | estero ,.......,,..... ¥ 53 & 21 M 22 o 20 4 5
BILREE v viney R R 15 i % 421 1,452 1.215 11.802 §.710 29 .047 2.813
Fininie o i A b : 2.766 - 4.275 6.004 11.748 4,236 23.882 1.505 | (e) 4,650
Grazia e givslizia vouvuunyunnininnns, 7.282 1.on1 # 1.910 1.981 8.657 1.595 10,964 2.87%| (d) 2,684
Industria, commercio e artigianato ... . 245 - 76 394 289 105 226 -‘-’-E 3%
LT s b L x R P - 2.026 ¥ (b) 965 1.033 3.682 1.51 §5.662 1.6 1.47
2 L8 ) 1 T M e ot S 3 248 s 105 209 788 662 1.286 L : 56
!|| Lavoro e previdenza sociale .,........ . 512 g 385 1.519 5.819 2133 4.470 an
|I Waring meroam bl T e o il yinn v aniih, . 1] # 29 m k-1 164 249 15
Partecipazioni statali ............... . 25 % 22 13 5 10 33 i k|
Postle e Lelecomunicazioni ....,....... g - » - = " - &
Pobiblica FEMPRENON0 osinoin aiiis s i 1.331 u 1.623 5.191 15.414 20.586 73.113 5 .4017 2.121
’ T et e . | - sas| 1.2 892 W 13 288 18
[ TEEBEN it e g e e s AR e . 1.119 : 1.886 1.608 31.336 1.858 4,635 dds 851
| FPRRPRELE i S e e, ML " . 179 - 134 41 1.205 855 1.7197 2'.".; i
i: Turismo o spettacolo ............ i - F ] 12 4 27 52 135 J?i 36
AZIENDE AUTONOME ....... S & 1.108 4 5.064 9.435 37.799| 102.475| 114.0%58 Z.I.iij A.564
? Amministrazione dei monapoli di Stale . 93 * 07 L11] 1.269 4.225 6.638 1.479 42
‘ Azienda nazienale avlonoma delle
' strade ...vuiys # b e e e s . 102 % 152 kL b 796 1.051 a.0Mm 1.108 ] 925
| Ex Azienda di Stale per le foresle l
| | L T 1 E R M Wi e = - - - . . . W
! | Azienda per gli interventi nel mercale
BEPIBAtN i G s R : 18 = 41 22 13 1 20 ] 5
Amministrazione delle posle e delie p
Lelecomunicazioni ........,.,.,,,.. ; . 694 - 3.247 6.508 31.182| 93,969 97,730 183 1.208
Azienda di State per i servizi
Colaboninl o o EC IR . U ¥ 166 % 1.274 2,032 h.408 3.053 1.599 54 187
Cassa deposili o prestiti ,,.,... .. ... - 12 26 a3 (1} 161 148 . Kk
TOTALE ... .., 8.585| (a)13.503 26 20.400 39.205 97.349 | 151,543 259.9%09 142,554 22.5%48
-

(a) Di cwi 771 wnila’ aventi le qualifiche praviste dal terzo comma dall'ary, 1 della Lagge 11 luglia 1980, p, 12, 431

periferici del Ministero della pebbliica istruzione o 21 commissari di leva dal Ministero della difesa. - io) 0} i 279 spetlori tecnici

PN el ds
| livelle bis. - (e) q; cei 111 unita® di prima qualifica funzionale, - [d) Di cvi § vnita’ di prima qualifica fuui-nllll..m!.hdlc:;::::m
il persenale cln_'r?-umntu parlicelare, eiclvsi gli appartenanti al Corpe forestale dello Stalo (5,424 unita’), i dirigentli della Polizia

| di State (795 wnita’) o del Corpe nazionale dei Vigili del fuoce (183 wnita’) od I pe

reonale con qualifiche ad tsavrimento dalla Palizia
oo 0] Unitat appartenenti al Corpo forestale dello Stalg,

*

di State (131 wnita’) o del Corpe Nazionale dei Yigili del fyace (1 vnita’)



1 ]
pA RAPPORTO D'IMPIEGO O DI LAVORO, PER AMMINISTRAZION: N
+ CATEGORIA E POSIZIONE GIURIDICA
- —_— [Sitvazions al 1. gennaio 1988)
nsegnanti
e 7
B Sooole Militari Totale
Personale . materne |
Altro non Totale Univer- rulementari - Graduati | P i
=5 gl : ersonal di
pesoaal | vincelato ' (omade 4 ;oon | Totale [umia| Sttt (Fdati[Permouiel ), | dieu
(e) g'l':do el | truppa |vincolato complesso | yincolati
T |
a8s| 19.328) sod.sn1fl  s2.085| ge7.
1s M3 sl em2 a2 30102 119.713) 144.080| 33.788 327.683] 1.933.801| 95.710
N 229 4216 » s P .
16 1.790 §.813 i = ; A S
2 3.879 . -
1.886 1.5 . (t) s.a2sa 9.302 ]
s 14 5 5
~ 1 k]
M . 26,148 . = > >
26. 148
60 309 - < g -
E 109 60
3 544 . s ! J
* T 3
: 1.881 54.678 -
43 300 31 27.735| 100.535| 82.578]| 31.877] 242.728 297.821| 34,058
,632 58 66.779 : s
1 3 ) 1668 14.982] 37.182 1.673 55 486 122,304 1.170
868 2.347 38.036 - . Z
‘ > 49|  2.330| 20.781 . 23,160 68,478 2.347
3 7 1.464 . X N
[ 3 . 1,464 1
103.311|  8.258|  129.569 . . " ) . _ - —
50 0.422
i . 4.422 50
i 22 15.530 = 2 X ) ) '8.8% 5
' 02 1,023 50| - . 218 888 1,911 280
i 133 3 . 123 .
! 5 5 5 g
8,410 224.220| 52.085| 897.900| 42.1%8| 9s2.183 - . . . . 1.216.403|  46.608
113 5.230 . . . - . . - . . 5,230 13
! 15 15.763 . : . 15,763 15
20 5.655 - . - 2 : . . . . 5.655 20
' st - - - - 11 [
3.684 281.080 - - 7 1 - - - - - 281.087 3.6
353 14,867 - . . . . - - . . 14.867 153
12,555 . - . . - - . . . 12.558
1.373 1.373 . - - = . ‘ = g = 1.3m3 1.373
158 c = : - ] ) : i : 154
1.958| 238,749 - = 1 Ll : : : ’ 38958 D
12,813 - - ' & = . - . . 12.473
50§ 7 - g . 508
115.594 . 23.012| sss.e91] sz.085| as7.043] az.601) 9s2.620) 30.102( 119.713] 1aa.0m0| 38| 3! ea3] 220408 990
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aprile 1987, n. 158, per i professori ed i ricercatori dell'Universita;
- D.P.R. 10 aprile 1987, n. 209, per il personale della Scuola;
-D.P.R. 8 maggio 1987, n. 266, per gli impiegati civili e gli operai dei
Ministeri;
- D.P.R. 18 maggio 1987, n. 269, per il personale delle Aziende autonome e
del Corpo nazionale dei vigili del fuoco;
-D.P.R. 28 settembre 1987, n. 567, per il personale non docente della
Universita.

Nell'Appendice n. 2 si esaminano, per le varie Amministrazionij
statali (Ministeri ed Aziende autonome), una serie di caratteristiche
interessanti sia i dirigenti che il personale direttivo con qualifiche ad
esaurimento od atipiche ed i militari con qualifiche di colonnello o
superiori: sesso, classe di eta, qualifica, stipendio iniziale annuo lordo e
residenza di servizio (anche a livello regionale).

Dalle tavole sulla distribuzione per classe di eta, gli estremi
inferiori di ciascuna classe si intendono compresi e gli estremi superiori
esclusi (cosi la classe da 40 a 45 anni, esclude i dirigenti che al 1° gennaio
1988 compivano 45 anni, compresi invece nella classe successiva).
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Tav. 4 - Dipendenti per amministrazione, categoria e posizione giuridica
| - - byt §
1~ gennaio |1” gennaio gennaio | 1° gennaio |1* genn
RIDICA aio
AMMINISTRAZIONE, CATEGORIA E POSIZIONE GIU 1984 1985 1986 1987 1988
MINISTERTI
Presidenza del Consiglio dei ministri ........... sepnes 3.658 4.390 4.762 4.967 5.215
Magistrati del Consiglio di Stato, della Corte de
conti ed avvocati e procuratori dello Stato ......... 1.086 1.112 1.170 1.199 1.228
topiepstt clvitis 2.521 3.219 3.554 3.722 3
o ST 5 O A N W e S R S pid =4 = .961
=IO AT POBTD v e b e ind b niw-e s iie W aa oy s e ot 29 18
Personale con ordinamento particolare:
Dipendenti dell’ex G.M.A. di Trieste
= AMBTRONEY: nnunrvsasns e R A e 20 17 1: 11 8
TR e R e R e A A e 2 2 1 -
g R s B = e LI o o R 4.826 4.870 5.180 5.133 5.023
Impiegati civili ed operai:
i = AELUBIG sors o Bt o e N 4.774 4.821 5.133 5.085 4,989
=N AT PO casive s sae s dm v s b wa e 24 23 23 20 18
Personale con ordinamento particolare:
Dipendenti dell'ex G.M.A, di Trieste
=SmMpIenREY i e e 4 4 L 3 3
OIS .o e o e e, o - - = - -
PEFEONRTY AT aviniom v Saam o ol e i amias P e 24 22 20 15 13
Agricoltura e foreste ....... ol e e e e iesE e 8.8186 8.981 B.657 B.353 9.301
Impiegati civili ed operai:
=0 PO10 e T e e S SR O e 4,196 4.040 3.810 3.616 3.877
D ROn WY SPUAY0 S5 e it amh e e e e i 7 7 1 - -
Personale con ordinamento particolare:
Dipendenti del)l’ex G.M.A., di Trieste
= AOPVRRRET i s e e s cesens 5 4 2 2 =
Appartenenti a corpi militarmente organizzati
Corpo forestale dello Stato
R T R e e T T e s LT 1.776 1.708 1.656 1.940 1.886
- graduati e truppa ............... S alma e 2.832 3.222 3.188 2,795 3.538
ARIENGE i et 0068 o B e e 0 - o - 5 79
Impiegati civili ed operai:
= NP0 o e e e e S s - = = 5 79
Beni culturali e ambientali ........ T e L L 16.796 24.095 23.877 25.707 5.148
Impiegati civili ed operai:
- di ru?!o ................................ 16.782 17.993 23.87 25.369 5.144
= HON. Y PUBTD s ceee e e e e e e e - 6.092 - 332
~Personale con ordinamento particolare:
Dipendenti dell’ex G.M.A. di Trieste
S IMEIBGRETY il e e e e e 14 10 6 6 e
Bilancio e prograsmazione economica ................ 237 229 233 236 249
Impiegati civili:
b oIV R CEENCN SICE ok (R ). 3 e 237 229 233 236 249
CONMOrCIO CON 1 MBRBID. ...oooiwiiioneitssssshnsanots . 508 505 495 532 541
Impiegati civili:
=S FROND; i e e e el TR TS 508 505 495 532 541
DATome .c.ivivieiis SN e e R o m 243.534 248,
Magistrati della Giustizia militare ......oooooo o 86 By LA e 2.7
Impiegati civili ed operai:
x :inr;:ialo SiRessn Crak Rl e vl b s R haais s 53.190 54.178 52,559 52.330 52.542
Tnseenantts o FOID s wms i blaae v ss a e s s e e e 174 175 167 179 151
A R S e A SN 4
= non df ruolo ...... - S i = . - 8 - Ed - . 2
Militari di “carriera”:
Aeronautica
L L a1 T R S S 6.175 6.343 6.524 4
SRR oo scira a e T S R e s e = : i 6.648 6.783
i :t::;::::c;a::u..; ......... S S R 30.757 31.602 30.757 32.367 3z2.982
PRI BB Sl e R ke e e 2.622 2.520 4.501 5.274 4.211
=Suttictery .o 1.898 1.915
YW areisiees e e o are e SRR : 3 1.936 2.009 2.07
- sottufficial ;
i Bfid:nt:csat:u,;;,; ............ 35 KRR 20.123 19.928 20.620 20.642 21.553
Esarcite L PR hanamee esisisives e e 57.519 61.519 64.827 65.580 68,303
ko 2 5 MRS N
B e b Dl S AR L TN TR 14.520 14.531 15.13s 15.410 15.013
~ OFABGEEL & truﬁ;;; ........................ 28.616 29.816 31.082 31.182 26.513
Usesng  (TTRSY @ SrUPOR L. uolio s e L 4.263 4.927 5.052 5.483 7 287
b G g T I ™ T
- sottufficiali .......... L . 17,205 14924 14954 12'213 8,487
- gr ti 5 < . . 16.4
graduati e truppa ........... S R 2.497 2.418 2,827 2.467 2,777




Segue Tav. 4 - Dipendenti per amministrazione, categoria e posizione giuridica
AWMINISTRAZIONE, CATEGORIA E POSIZIONE GIURIDICA 17 gennafo | 1° gennaic | 1" gennaio |1~ gennaio L' gennaio
1884 1985 1986 1987 1988
MINISTERI
(Segue)
Paersonale con ordinamento particolare:
Dipendenti dell‘ex G.M.A. di Trieste
= AmpleaatY i i e g 7 - 4 4
= DPOEEY o asilid o 5 a 6b el ane s e o e 2 - # - B
FIDBIS , cicunnenns VR S e e e s A R e 103.333 117.571 118.256 120.754 120.534
Impiegati civili ed operai:
SN BB s e R R R S e e g 45.793 46.061 46.326 48.132 48.093
T 0RO PO e AT e s e R e 124 13.095 13.454 11.727 10.996
Militari di "carriera“:
Guardia di finanza
e L O e 1.372 1.412 1.497 1.614 1.668
SIROERUSTICHEIL o i s 11.509 12.145 13.366 14,025 14.962
A B T T S e S S 33.593 34.610 35.116 36.316 37.183
Personale con ordinamento particolare:
Dipendenti dell‘ex G.M.A. di Trieste
s T SO S | 108 90 70 55 43
z o LR R e 14 1 1 11 7
PRTRORSLSINERY Lot B, O e e 10.820 10.147 9.416 B.874 7.582
Grusinie giwmtietal . o CLuL o e et 59.930 61.822 62.464 64.271 66.131
Magistrati ordinari ............. e At i 6.671 6.686 6.735 7.140 7.282
Impiegati civili ed operai:
T R T A e e L 27.172 27.950 28 .947 30.275 31.095
g N s Ll - e R M S T IR L E - 14 697 807 529 126
Militari di “carriera”:
Agenti di custodia
S TICIRTIREE W i ey 55 53 46 49 49
| FMOLLOTTRCIRNY o s cinmmsnasisesvacnhadis s 2.123 2.064 2.396 2.405 2.330
TINIROURAE] B ATUPDR o e s 19.488 19.904 19.139 19.593 20.781
Personale con ordinamento particolare:
Dipendenti dell‘ex G.M.A. di Trieste
- impiegati ....... e e 19 18 9 1" 8
w1 I I e S LT - - 2 - 5
LT T R T o s S S O e O 4,388 4.450 4.383 4,269 4.460
industria, commercio e artigianato .................... 1.447 1.437 1.496 1.455 1.457
Impiegati civili ed operai:
Y PO O T N et e s sl B 1.440 1.430 1.489 1.451 1.454
Personale con ordinamento particolare:
Dipendenti dell‘ex G.M.A. di Trieste
L e e o g~ 7 7 5 4 3
= DROTRY v i s S e R - = 2 = -
Internd ...... SR s e e B e T B R 105.849 105 . 698 113.072 115.179 12131
Impiegati civili ed operai:
= DO S s s s e e e A e e s 10.995% 12.202 16.729 18.486 16.919
o Ll B Y R A R e L 10 24 21 13 1
¥ilitari di “carriera”:
Guardie di P.S.
CEET) i T ] 3 | e e e i L N - - - = =
ot T (T Y T et Rt T . - = - = -
- graduati e truppa ......... i e = = - = -
Personale con ordinamento particolare:
Dipendenti dell’ex G.M.A. di Trieste
.l b 2 L e U SIS o RIS E T o e 27 196 177 154 149
2 T R L R e R e 38 32 30 25 24
Appartenenti corpi militarmente organizzati
- ! Pon:l dipStnto ........... 9 ..... N T 76.715 75.535 76.092 75.536 B0.664
Corpo nazionale dei vigili de! fuoco ...... 17.869 17.708 20.023 20.965 23.544
Impiegati ex municipi coloniald ............. o 1 1 - - -
| LAWY BEBBTAEY i e s e i e h 4.777 4.720 4.682 4._408 4.372
S cosl  asel  eeml el e
j EE R TS Vel s A R S S L T : 119 166 29 29 2B
| ‘arsonale con ordinamento particolare:
i Dipendenti dell’ex G.M.A. di Trieste
| el 1L S | PRI 0 B R ) N S .
= OPIERY olhisnien c e e nive e e o
[ woro @ previdenza socisle ...........
‘mpiegati civili;:
= 0¥ rUBl0 R e e maesviate
= non dif ruolo .......
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Segue Tav. 4 - Dipendenti per amainistrazione, categoria e posizione giuridica

1" gennaio | 1" gennaio [ 1" gennaio [1" gennaio
AMMINISTRAZIONE, CATEGORIA E POSIZIONE GIURIDICA s 1985 1986 1987
MINISTERTI
(Segue)
Personale con ordinamento particolare:
Dipendenti dell‘ex G.M.A. di Trieste 17 16 12 7
= AMpAEBES e i e e e e e aYa o 13 12 9
= DPOPRY. iR TR e e e e T . ~ ) .
o LT E T Y e S e N S A QUS| i i
. 1.
Marina mercantile ...........ccocecenncnnnns N —— 1.186 1.489 1.533 547
Impiegati civili ed operai:
=i AARFMDAY ik R s s e 577 gg? b 905 i 910
= 00 @ et le sl e e e =
Militari di "carriera":
Capitanerie di porto
R Tia o7 WER AT MO TR Y FECm—| . 589 610 622 633
Personale con ordinamento particolare:
Dipendenti dell‘ex G.M.A. di Trieste 5 2 2
- impiegati ....... R el T e e 8 < :
= PRER T v e oy T e e e e 2 1
Partecipazioni statali .._.._...... i ENE T TN 0 L e 143 139 139 133
Impiegati civili ed operai:

i - di ruolo ? ....................... S 2 143 139 139 133
Poste e telecomunicazioni ......... TR e s [a) - & - =
Pubblica istruzione ............. Pl AT = | i 1.098.952| 1.105.194 1.118.894 1.132.367

Impiegati civili ed operai:
: slah roaty ), . u 0 rbivme e T s 200.800 193.329 194,122 198.750
=non 4F FUnlo ..o T o VR S e 12.303 15.111 18.999 17.714
Insegnanti:
B R s e T Rt s T BT 785,391 B30.420 833.845 840. 244
b el T TSl P S ol [ 100.444 66.326 71.922 75.654
Personale con ordinamento particolare:
Dipendenti dell‘ex G.M.A. di Trieste
ST 1 TT S R D S e 14 B 6 5
ORI« i it R PG RS e - = i =
SRRVERS ot B e e S AR R 4.666 4.826 5.170 5.251
Impiegati civili ed operai:
FEON LN O S e T e e - - 4.663 4.823 5.167 5.249
= BRI PO, o e v b - = — -
Personale con ordinamento particolare:
Dipendenti dell’‘ex G.M.A. di Trieste
m ANPGRS b - el TR Ok, L 3 3 3 2
R L Lt s ) FE e e ¥ = = =
TOROID s o8 obre s N e e e s L e m e g 12.163 13.796 15.029 14895
Impiegati civili ed operai:
20 B T ST N e il T UL v 12.102 12.199 13.969 14.866
il L I KT R S R TN R ) fhs e 37 1.580 1.045 14
Perscnale con ordinamento particolare:
Dipendenti dell’ex G.M.A. di Trieste
B L R e S 24 17 15 15
TERRPOPEY .8 i e s R s S . sl 4,552 5.509 5.617 5.531
Impiegati civili ed operaf:
S A GRL LT T AT TS Py Sy 4.491 4.750 5.447 5.369
Zhil i bk - SO E S ISR 54 752 163 156
Personale con ordinamento particolare:
Dipendenti dell’ex G.M.A. di Trieste
L L e R R R A T e 7 7 7 -]
TUPSOmO & SPREEREOIO Sl iciienssennm e s oremsns s e 303 304 385 381
Impiegati civili ed operai;
B el L D N RS Sy 303 304 385 381
TOTALE ... 1.685.945| 1.730.943 1.761.501 1.785.808
AZIENDE AUTONOWME
Amministrazione dei monopoli di Stato S SR 16.066 15.692
Impiegati civili ed operai: 13.000 14.702
pRdlironte Beamome .. o s e b - 16.066 15.692 15
oG 1 R s o i - - 5 Hooe 34'702

-~ =~

1.631
977

650

129
129

1.789.795

197.621
22.185

166.906
83,079

5.142

».748
15.713
21

14

w7
377

1.838.081

14,514

14.514
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Segue Tav. 4 - Dipendenti per amministrazione, categoria e posizione giuridica
T
(i |
AMMINISTRAZIONE, CATEGORIA E POSIZIONE GIURIDICA 1° gennafo |[1° gennaio | 1" gennaio |1° gennaio |1~ gennaio
1984 1885 1986 1987 | 1988 '
|
|
AZIENDE AUTONOWNE | |
(Segue) ]
Personale con ordinamento particolare: ]
Dipendenti dell’ex G.M.A, di Trieste |
R NIRRTt i e T i - = - = =
Azienda nazionale autonoma delle strade ............... 13.222 12.836 12.175% 11.769 12.555
Impiegati civili ed operai:
= PR oyaivas Ve de s s e sR T T 13.213 12.750 12.167 11.761 12.549
e 6 G b s S P S S e e - 78 - - m
Personale con ordinamento particolare:
Dipendenti dell’ex G.M.A. di Trieste
=~ AMBIRRREE L ST s s e s e 9 & 8 8 6
Ex Azienda di Stato per le foreste demaniali ........ (v) - - - - =
Azienda per gli interventi nel mercato agricolo ....... - - 68 65 158
Impiegati civili ed cperai:
T - - 68 65 158
Amministrazione delle poste e delle telecomunicazioni . 213.927 223.221 242 .479 239.719 236.791
Impiegati civili ed operai:
Sl L L R e s e e N 213.923 223.219 234.797 236.927 233.732
T LRI L e e v S R - - 7.680 2.790 3.057
Insegnanti:
i b TR R R B W - - . & -
Personale con ordinamento particolare:
Dipendenti dell‘ex G.M.A. di Trieste
T e 4 2 2 2 2
Azienda di Stato per i servizi telefonici ............. 12.133 12.543 13.040 12.967 12.873
il Impiegati civili ed operai:
I o e T T TP o 12.133 12.543 13.040 12.967 12.873
| Personale con ordinamento particolare:
( Dipendenti dell’ex G.M.A. di Trieste
Il ik WY Y e S e I o R - = - = m
| Cassa depositi e PEAREAEN C oL b sanaees nie - - - = 505
Impiegatil civili ed operai:
S T U A e R (S S et = = u - 505
TOTALE ... 255.348 264,292 282 .860 279.222 277.396
TOTALE GENERALE ... 1.941.293 1.995.235 2.044_ 361 2.065.030 2.115.487

{2) ¥edera nella sezione LI (personale delle Aziends autonome) | Amministrazione delle Posle & delle Lelecomunicazioni o |'Azienda di

Steto per i servizi telefonici, costi

peraonale del Ministero dell‘Agricoltura o delle foreste

i i il Ministaro delle Poste o delle Lel
e g 'M“::lull'l ;. aensi dell®art. 7 del R.D.L. 18/01/1929, o,

scomunicazioni,

2.071,

= [b) Funziena cen
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Tav. 5 - Magistrati ordinari, del Consiglio di Stato, della Corte dei conti, della
Giustizia militare ed avvocati e procuratori dello Stato per stipendio annuo lordo

Magistrati del Consiglio di
Stato, della Corte dei cont
STIPENDIO ANNUO LORDO Magistati ordinari della Giustizia militare TOTALE
ed avvocati e procuratori
(a) dello Stato
I 1 - 3
BT-ZBRATIBL e s eimns e v st - - y
84.514.0B7 ........cvviriiiii 3 3 .
83.543.059 .........00iieninnnnnnnn, - - =
SV 0T B0 [o e il Bl o - . z
TRIBGT. 030 . ot e e T - - .
T e e - - -
s I e el 1.612 202 1.814
TRUTNIS oo e i - - =
TR SR . e et - - -
s Ty L e e R S L = 4 B
R T e e e e e e - = =
e e B e S SR - - -
FBOFIBAS: o e - - -
ol T R R S SR N - = -
Ly TR (e s - - -
B7.B820882 . ..o - - =
65 QABLABN e vivw swas s n e we s 1.169 394 1.563
L R e L e s ey - = -
B TR M s e e b L - - -
BIIERBOB 2l il e e - - -
et el e S e e it R S - 90 20
B RN s s T i e - - -
- Rl g | A R S e e - - -
80880888 o e e - - -
60 DB ERB. o i o e - 72 12
SBUARSIAME o s rvitr s e e e - = N
S Bl e e B R 1.391 a 1.399
R, L T O S et Bl - 27 27
e L R - = B
LR LW e i e - 54 L
55 D29 DA e S o - - =
|54, 7881822 2l o s - 32 32
| Ba. st aBE e e sty e - 21 21
B AR B0 O T b - 2 2
SR S N SRR e e T S T T - - =
51.054.972 ........o0oons R e - 8 8
| T T s el i - - -
40 488 I8l o o e e = 2 2
[|98. 797,808 i.inuisiicsiiaiieiaes i - 1 1
[[48:698.888 Joiiaiiiaii e - 8 8
[[A8:832: 273 S inmivaiin s s i, - - -
A8 738,022 St st o 255 9 264
L e R e e e - 8 8
A8 BTA AN i, o T o RS LLL S 522 55 577
Lo | T e I S e e s - 4 4
43 GHRIEDE Ko R e - 22 22
[AZBT2 T80 L sne i meaints o b i 160 37 197
o B - - -
80550 379 imriimeab e e - 73 73
BOLLIB 0BT e e - - -
SRAEBABD) S s e RS 450 90 540
FBAZEEDT e tns ol s Sk N = 343 4 347
36 BETSOTN v ericoitire o SR M - . #
<7 TSR T N e - = &
134,368,724, i bR - 17 17
3. 882482 cinanan e re e e - - -
57 - Wy [ RS s S i e - - -
0. 436080 < iiinisnmat el e e - - -
T B L G Iaas e e - 2 2
491.43B ......upineriinninneainens - ~ -
26.018.6B2 .ovvunnrnnconconenionesans 154 - 154
P 0T T T I - - &
3 ;25.332 .......................... 121 13 134
L L1 T e e S e = - j
TR Ve R e PR e e b - - :
oy B T NN e B B e - - =
915.967 +.veerrninanannns e 6 - - -
B8N Y oo minin o s i - - &
25 By [ . P ee e saasuas - : B
VAR RAE un i e e e AV - - .
TRABRT oasivssniaeietin leals o erilatuio/ate - - -
B 08 v i e e - - =
ZEOIEOR . i ey R o - ” :
B G002 02 .o scommn mivss s matent ¢ N W
B8.311.534 ....iciiisnnseisiasenas .. ' = _
P BTBEBE iiaicainsaisie s s la s e el -
BAT 215,08 sy cainiisain s e s s in s 612 ) g N o
HIEEBE0BT s s S e = i _
.696.566 .. e = 489 - 489
7.282 1.303 8.585
-

i i i biennali del 2,88%
i i iti Lo 1984, n. 425, t-putnnn._lu!trl,Jh svenluali mwment ; i
tl"":aEl:\n:t;!l”:.:.:tt::l:::;uI:.llTll::::i:l:l?:dllnil|' non pensionabile di ceui all‘art. 3 della Lagge 19 fobbraio 1981, n, 27,
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- Tav. 3 -

IMPIEGATI CIVILI ED OPERAI DI RUOLO DEI MINISTERI

PER QUALIFICA FUNZIONALE E SESSO
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“ Tav. 7 - Impiegati civili eq o
mrai del
— —_—
Presidenza ) Beni Bilancio Comisarcls s =
STIPENDIO del Affari Agricoltura , culturali | e program- con Difega Finanze fazig
Consiglio e e Ambiente e mazione I'estero : 0‘
ANNUO LORDO dei ¢ foreste ambientali | economica Biustizig
ministri e
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4 ministeri per stipendio annuo lordo ed amministrazione
| Industria Lavoro |
commercio Lavori ) Parteci- ’ T
Interno = e Marina Sk Pubbli o urismo
o pubblici | previdenza | mercantile | P&2ioni ist.ruxin:e Sanita Tesoro | Trasporti . TOTALE|
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T L
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Segue Tav. 7 - Impiegati

civili eqd Operaj dej

— |_-_‘—‘—-—-..____
I Presidenza P Beﬂ;]_ B‘l‘;::n Commercio "
STIPENDIO del ; gricoltura ! culturali | e prog 5 con Difesa Finanze
Consiglio :ﬁr? e Ambiente e | mazione I'estero
ANNUD LORDO dei foreste ambientali | economica
(a) ministri
i . I .
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T I I - 1 s 2 . 5 i B
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T (e - . 12 : o E y : :
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16.008.278 ,.... . - = 14 :
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15.458.000 ........ - = s
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14,560.000 ........ - 5 - > ' 8 .
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W98 v o - . 1 . ! =
P ARE000 i - - 2 . " a
14.096.000 ........ 122 § 17 2 - 152 51
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TETIBN 18 ] 26 - 2 12 53 91"
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120288000 .0 5000 i 16 97 2 - 3 3 97 436
11.948.200 .,....., = - 5 . = .
11.786.000 ,.,..... | 59 70 - 3 7 6 281
BLAAT2686 s 130 208 181 ] - 3 9 151 1.472|
11,440,000 ...,,.,, . " . . .
11.324,000 ,...,.., - 30 1 1 - - I 3 156
11.088.000 ,......, 28 127 54 2 - 2 3 R 455 |
10.862.000 ......., 2 - - - - 169
10.704.000 . ,..,.,, 16 82 122 2 3 3 204 a9
10.400.000 .., ., - - - 352 - - - 2
10.320.000 ,......, “ 87 92 - - [} 3 321 918
9.936.000 ,.,...., 23 68 136 5 - " 7 298 670
9.840.000 ,...,... 108 234 26 1 - 1 - 12 535
A% e s 1 80 a3 5 1 3 173 a1
9.510,000 ,,,,.... §1 90 39 - 16 1 110 463
9.180.000 .....,., 56 127 29 5 . 1 1 137 1,458
9.168.000 .,..,.,., 1 20 50 [ . 2 4 8 126
8,850,000 .,...... 120 69 61 - - 4 152 2.805
8.784.000 ,...,.,, 56 35 23 . 1 3 3 57 534
8.520.000 ,,,., ¥al 12 17 [1] 1 o 3 173 2.226
8.504.000 ,,,.,.,. 431 aa 268 | . 2 . 13 a0 1.561 914
8.400,000 ,..,,, . 53 30 1] . 2.803 L] [ ] 49 124
8.216.000 ..,..,., (1] 111 1% . "~ ] Tl 1,234 542
8.190.000 .....,.. 28 1 22 1 1 . 238 1.183
7.928.000 ..,...,, “ 108 (1 3 s 1 1.479 748

S
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ministeri per stipendio

annuo lordo ed amministrazione

n
(9.}

Indust.na Laviis j‘
commercio Lavori . Parteci- Turis |
Interno = e Marina ; Pubbli . urismo ,
pubblici | previdenza | mercantile | Pezioni | TP | Sanita' | Tesoro | Trasporti . TOTALE ||
nrngnmnl.o sociale statali spettacolo !
| | |
1
. = T 14 ] n i ||1_|
| i " : " 2 s 1] 15 J"i'
- | 1 " 2 1 5 2 y i 182|
! 2 ! : - 3 ' 20 12 291 |
- - |
) ? 182 :|z|
? i 2 s
3 § 9 21|
§ 28 10 2 \ 1 18 21 2 i 297
" 68 | 64 l
L ) 2 56
i 6 4 ]
~ " 2 12
. H 21
. 5 a
2 1 22
2 -
= [ 76
[ ” E L 1 . 12 12 1 3 3 217
| 2 : L - - 5 n
! ) ) = 1 "
) 17
15 . . 15
¥ % 80
59 ¥
! . : 15 "
54 - 5
i . 1 k|
§ 66 15 64 2 | 130 107 604 5§ 3 1.082
15 - i
4 ™ T 1)
i 4 b 3 1 2 1 62 97 'ET) 16 B 1.971
: 40 - %0
| - . :
[ 6 10 17 65 8 2 131 59 521 22 1 2,175
: 2 - - 2 s2||
| 43 : a
17 80 8 10 7 . a7 13 16 10 1.692
kK] - 13
20 7% " 4 3 . 7 15 " T
122 12 86 10 223 28 152 7 2 1,148
109 164 406 456 " 3 502 651 51§ 213 14 5.427
10 325 7 5 1) ] 584
15 106 1 116 ] 148 106 154 85 1 1.648
2 - 6 179
15 17 61 102 5 2 262 101 183 91 [ 1.960
7 - 7 - 366
4 57 53 112 1 I 298 " 208 108 12 2.644
25 - 29 19 2 252 21 189 16 6 1.916
" 87 70 2.880 3 1 80 213 % 134 § 4698
T 81 k] 29 [ 2 120 23 14 63 1 1.787
19 58 0 382 2 482 81 130 282 9 2.313
" 26 a5 0 1 1 635 " 124 137 3.648
58 130 46 21 8 . ¥ 64 k{1 5 987
31 28 50 (31
14 151 0 365
13 I8 19 142
56 1.000 338 260
81| 307 100 239
12 281 57 143
53 W 58 142
24 91 9 50
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Segue Tav. 7 — Impiegati civili ed oper,j Sk

\
I Presidenza ] Beni Bilancio | o0 ercio G
STIPEND 10 del Affari | ABricoltura ] culturali | e program-| ~" Difesa o tazig
: Consiglio starri e Ambiente e mazione Feataro &
ANNUO LORDO dei bl foreste ambientali | economica Blustiziy
ministri
— la] _-‘__""—--s_‘____“‘
142
7.860.000 ........ “ 15 21 . : I: 855 ::; b
7.640,000 ...,,... 10 11 24 ' 7 e 210 578 m
7.612.000 , 130 158 29 ! - 5 P » 16§
7.530.000 ,....... 14 211 35 2 . \ f e 1:; S1g
VL ABZ000: vl 2 6 16 1 1 e : 1oy
7.388.000 ......., T 78 33 . 15 4 831 579
7.200,000 ........ 156 99 14 4.016 2 : P ;‘1’:: 1945
7.084.000 ........ 42 117 10 : i 5.638 a6 130
7.064.000 ........ 22 55 . s . 5
6.820.000 ........ 11 174 4 1 . 4 1294 T4
6.776.000 ,....... . - 12 i : ! 1714 132 b
6.628.000 ........ 79 156 52 3 10 6 103 223 K b]
6.556.000 ........ 39 58 3 1 1 3 56 795 2.312 1142
6.488.000 ........ - - 3 - 274 3 -
6.396.000 ........ 35 15 38 - 5 10 83 133 208
. 292,800,k s 163 153 9 -l .. § 5 1.049 1.761 2.122
6.200.000 ........ - 57 - . - z : -
| 6.168.000 ......,. 12 4 25 1 . 7 10 218 17 143
6. 120000 i 5 4 13 # E ! 93 | -
| 6.028.000 ....,.,, 118 116 3 2 4 1 20 1.104 1.014 | 1.209
5,900,000 .,.,.,.., 10 12 76 2 261 20 239
§.912,000 .vviinn 2 4 . 1 * 36
5, 188000 oo 215§ 89 K[} . 7 572 2,85 1.607
3 T 19 35 135 2 4.545 7 %
5,506,000 ....,... 1 2 23 4 " ! .
5.500.000 ,.,,.... 602 275 142 9.021 " (1] 800 9.97¢ 2.669
5.488,000 .., i0vi 14 27 T8 . * 9 §.991 127 | 1.186
5.480.000 ......., 8 8 4 - - 1 2 p
5,188,000 ......., - - - . -
5.264.000 ,....... 2 14 4 - . 8 183 9
§.256.000 ........ 30 39 11 3,404 18 | 85
|| S-186.000 ........ = - : 2 g A 3 - .
| S5.088.000 ,....... 18 k] 1 2 5 5 52 318 1,058
(1 5028000 ... 9 17 . % 4.893 a8 | 1411
4.988.000 .....,.. - - . . . = _ 5
4.832.000 ......,. 44 141 a6 - ] ] 214 797 | 542
4,800,000 ........ 29 6.800 - - 9,509 324 2
4.790.000 ,.... E s * * I
4.616.000 .,...... 96 a2 45 o 9 582 5§35 530
4.592.000 ,......, - 3 ) . . = !
4.400.000 ......., 176 7 69 1 1.535 5 3 1.748 2,582 485
4.398,000 ........ . F 8 1 i
b NBE000. s uiscace i - - . 5 5 1
3.99.000 ........ - 5 . 72
1.800.000 ........ - 152 5 |
TOTALE ... 3.97% 5.007 3.am 7 26. 148 249 541 52.793 59.089 31.221
|
(a) Cir. corrispandents nota di Tay, 6. - [b) Esclwso il parsonale in servizio presso la scvola, |'vniversita’

relruzione superiore (veders Tav. 9).

Sono compresi 15 dir

igenli ¢ 108 wnita’

con qualif

iche ad esaurimente

¢ gli istiteti di
dall’wniversita’,
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= ministeri per stipendio annuo lordo ed amministrazione
Tlndustria Lavoro -
commercio | . e Lavori e Marina Plﬂf-'cl: Pubblica Turismo
e pubblici | previdenza | mercantile | P&2ioni istrustons Sanita’ Tesoro Trasporti e TOTALE
artigianato sociale statali spettacolo
T~
]
n f: ‘:' 87 61 3 - 198 T 220 59 5 3.326
. o ! 1] 71 i - 13 % 128 54 - 2.850
| 9 174 3 2 12 128 256 % n 1 2.366
9 922 65 TH . - 159 122 196 109 - 4.708
| 58 10 40 2 [ ” §7 - 2.59
. 1 ] ] 13 28 ] 232 1 110 101 9 2.6M
: 82 1.844 201 511 295 1 12 1] 1734 303 4 12.692
13 26 110 151 23 - (1% 1] 104 [ H 4.99
, < 10 16 81 - - [ . 3 1 . 31.210
! 1] 150 107 157 10 16 1.232 109 L1 128 1 5.803
= ’ L1 92 i 1 . 12 1 . 2.079
3 158 21 “ 22 : 209 29 198 " 12 1.818
‘| 18 106 " 1 1 i 91 146 4 i $.23%
- - 563 - - . - 1 - 850
12 50 12 25 10 1 1 ] 7 n 5 810
16 L3 188 L1} - ETH &9 108 k11 k| 6.238
3 3 : 148 5 - - . . ! - 2.1186
15 52 12 16 [ 1 92 27 51 25 [ 946
2 10 . ! : 13 10 " 12 . M2
22 455 174 56 - 288 194 406 534 i 5.74%
1 58 9 22 5 - 50 54 2 27 - 1.138
* 1 * . 1 - 4" 1 § 0 . 152
23 2.675 (1] 569 - 167 118 T 208 1 9.764
3 L1 ] 12 ] " 12 k11 by 2 5.201
1 12 4 1 - " 5 1E 15 1 230
118 2.200 an 3.402 166 521 149 2.991 629 8 34,129
] 7 83 6 - a 59 118 0 2 12 7.822
z L] . 5 : “ 13 13 2 . 180
2 ) - 6 5 - 3 - ] B $ a2z
3 192 72 - - 2 9 3 . 3.908
[ 60 3 25 1 . 248 10 1" 0 3 1.941
‘ 3 298 133 - - - - 5 4 5 - 5.547
, l 5 226 [ 50 . - 61 30 75 2 7 2.120
| 723 92 . 17 ‘ . 7 8 63 E 17.614
1' -3 835 1 203 - . 3 38 109 T 16 1.1
' 25 295 " 181 21 3 6 ' 603 219 3 8.160
;- - - . ” v . - - - 1
| o e | .
! . . . 5 5 G & 12
‘ 10 - a - . - - 167
|
1.454 16.930 4.364 15.49 m 129 [b) 12,423 5.142 15,7134 5.631 117| 261,63
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