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ERRATA CORRIGE alla Circolare del 2 maggio 2012, n. 16:  

Alla pagina 194: nella Sezione “Istruzioni specifiche di comparto”,  per gli Enti pubblici 
non economici - tabella 13, Quadro delle indennità e compensi accessori - nella parte 
riferita all’indennità funzione di posizioni organizzative (cod. S616), la frase  “Compensi 
professionali degli avvocati (art. 30, comma 2 del DPR 411/76 e successive 
modificazioni)” non va considerata e, pertanto, è da ritenersi eliminata.  

 

Alla pagina 248: nella Sezione “Istruzioni specifiche di comparto”,  per Le Regioni – 
Autonomie locali - tabella 13, Quadro delle indennità e compensi accessori - nella 
parte riferita alle specifiche della voce “Altre indennità”, la frase  “indennità di 
preavviso” non va considerata e, pertanto, è da ritenersi eliminata.  

 

Alla pagina 247:  nella Sezione “Istruzioni specifiche di comparto” relativamente alle 
Regioni ed Autonomie locali, al paragrafo “Tabella 13 – Indennità e compensi accessori 
corrisposti al personale in servizio per comparto” - nel prospetto delle indennità dopo 
il riquadro “S630 Compensi di produttività” va inserito il seguente: 

S710      Compenso aggiuntivo al Segr. comunale quale Dir. generale    

Compensi  erogati  al Segretario comunale in caso di conferimento di incarico di  
Direttore generale ai sensi dell’articolo 108, comma 4, del d.lgs. 267/2000  

 

Pagina 234: nella Sezione “Istruzioni specifiche di comparto”, il quadro 
delle qualifiche del comparto Regioni – Autonomie locali non riporta le 
qualifiche dei segretari comunali e provinciali. Il quadro va integrato con le 
seguenti qualifiche: 

Macrocategoria Categoria Qualifica 
CCNL di 

riferimento 

SEGRETARI SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI SEGRETARIO A 
CCNL del 1° marzo 2011  
- biennio economico 
2008-2009 

SEGRETARI SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI SEGRETARIO B 

SEGRETARI SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI SEGRETARIO C 

 



La stessa integrazione va effettuata a pagina 235, nel quadro delle 
qualifiche del contratto Regione Friuli Venezia Giulia, e a pagina 237, nel quadro 
delle qualifiche del contratto Provincia autonoma di Bolzano.   

 

Pagina 238: nella Sezione “Istruzioni specifiche di comparto”, il quadro 
delle qualifiche del contratto Provincia autonoma di Trento non riporta le 
qualifiche dei segretari comunali e provinciali. Il quadro va integrato con le 
seguenti qualifiche: 

Macrocategoria Categoria Qualifica 

SEGRETARI 
SEGRETARI COMUNALI E 
PROVINCIALI SEGRETARI I CLASSE 

SEGRETARI 
SEGRETARI COMUNALI E 
PROVINCIALI SEGRETARI II CLASSE 

SEGRETARI 
SEGRETARI COMUNALI E 
PROVINCIALI SEGRETARI COMUNALI III CLASSE PIU' 3.000 AB. 

SEGRETARI 
SEGRETARI COMUNALI E 
PROVINCIALI SEGRETARI COMUNALI III CLASSE FINO A 3.000 AB. 

SEGRETARI 
SEGRETARI COMUNALI E 
PROVINCIALI SEGRETARI COMUNALI DI IV CLASSE 

 

 

Pagina 237: nella Sezione “Istruzioni specifiche di comparto”, il quadro 
delle qualifiche del contratto Regione Valle d’Aosta va eliminato in quanto 
risulta duplicato alle successive pagine 241-242. 

 

Pagina 118: nel quadro “Voci di spesa comuni a tutti i comparti di 
contrattazione”,  l’ultimo periodo: “(**) - l’indennità percepita dal dipendente in 
congedo straordinario per assistenza parenti con handicap, ai sensi dell’art. 42, 
comma 5 del d.lgs. 151/2001 (vedi istruzioni di tabella 11)” va eliminato.  

 
Pagina 118: prima del periodo “Nelle Istruzioni specifiche di comparto è 

riportato …………”  va inserito il seguente periodo: 
“La disposizione di cui all’articolo 42, comma 5-ter, del Decreto Legislativo 

n. 151/2001 prevede che durante il periodo di congedo il richiedente ha diritto a 
percepire un’indennità corrispondente all’ultima retribuzione, con riferimento 
alle voci fisse e continuative del trattamento economico (precisazione 
introdotta dal Decreto 119/2011). L'indennità è corrisposta dal datore di lavoro 
secondo le modalità previste per la corresponsione dei trattamenti economici di 
maternità. La retribuzione va, pertanto, rilevata nella tabella 12 e nella tabella 



13, imputando alle specifiche voci le somme erogate al dipendente nel periodo 
di fruizione del congedo”.  

 
Pagina 123: nella Sezione relativa alle Istruzioni di carattere generale, 

Tabella 14, “Cod. P058 – Quote annue di accantonamento del TFR o altra 
indennità di fine servizio”, nella terza riga dell’ultimo periodo le parole “……….., 
devono indicare in questa voce….” vanno sostituite con le seguenti: "……… 
devono indicare nella voce P055 ...."  

 
Pagina 154: nella Sezione relativa alle Istruzioni specifiche del comparto 

Servizio Sanitario Nazionale, Tabella 1, nel periodo che inizia con “Il personale 
dirigenziale a tempo determinato assunto ai sensi dell’art. 15-octies del dlgs 
502/1992 ……………………………………”, dopo le parole “Il personale dirigenziale” 
vanno inserite le parole “e non dirigenziale”. 

 

Pagina 275: nella Sezione relativa alle Istruzioni specifiche del comparto 
Università, Tabella 1, il terzo periodo del paragrafo “Supplenze ed affidamenti” 
va eliminato.  

 

 

 


